Coach en méthodes LEAN

Vous souhaitez promouvoir activement les améliorations et susciter I'enthousiasme des collaborateurs pour des processus efficaces ? En tant

que coach en méthodes Lean, vous accompagnez nos projets ciblés et d’'amélioration, de la planification a la mise en ceuvre, vous transmettez

les méthodes Lean et vous soutenez les services opérationnels dans le développement durable de leurs processus. De plus, tu participes a la mise

en place de la numérisation et de I'automatisation des processus administratifs et, a I'aide de I'environnement Microsoft 365 et de modéles d’lA

validés, tu développes des solutions concrétes pour simplifier et optimiser le travail.

Durée indéterminée
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Tu as encore des questions ?

Postuler en ligne

Tu trouveras tous les

Début de I'emploi  de suiteou a
convenir
Langue allemand
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détails en ligne ainsi
que la possibilité de
postuler directement.

Modeéle de temps de Horaires variables
travail

Tes taches

Accompagnement de projets ciblés et d'amélioration, de I'analyse a la mise
en ceuvre avec une durabilité garantie

Analyse des processus existants et identification des potentiels
d'amélioration

Organisation d'ateliers, de formations et d'audits sur les méthodes Lean et
leur mise en ceuvre pratique

Soutien aux services opérationnels dans la mise en place et le
développement des principes Lean

Identification et mise en ceuvre des possibilités de numérisation dans les
processus administratifs, par exemple avec Microsoft Forms, Power BI,

Ce que tu apportes

Formation initiale ou continue dans les domaines du Lean Management, du
Management des processus, de la gestion d'entreprise, de la numérisation
ou dans une discipline similaire

Une expérience dans |'application des méthodes Lean et dans
I'accompagnement de projets d'amélioration serait un atout

Une expérience dans |'analyse des processus et dans I'animation d'ateliers
ou de formations serait un atout

Forte affinité pour la numérisation et I'automatisation des processus, ainsi
que de bonnes connaissances de I'environnement Microsoft 365

Méthode de travail analytique, structurée et proactive, associée a une forte

Power Automate et SharePoint

Promotion d’une culture d’amélioration continue et accompagnement des

collaborateurs dans le cadre des changements

Ce que nous proposons
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volonté de mise en ceuvre

Bonnes capacités de communication, enthousiasme et plaisir a mobiliser

les collaborateurs en faveur des améliorations
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Equilibre entre vie professionnelle et
vie privée

Profite de 5,5 a 6 semaines de vacances,
d’un systéme d’horaires flexibles et de
congés spéciaux en cas d’événements im-
portants. Organise tes journées de travail
au bureau ou en télétravail, achéte des va-
cances ou travaille a temps partiel pour da-
vantage de congés. Il n’y a pas de ferme-
ture annuelle, tu planifies tes vacances de
maniére flexible avec ton supérieur
hiérarchique.Provide your feedback on
BizChat

Restauration

L'art culinaire nous tient a cceur : des ré-
ductions sur ton déjeuner dans notre res-
taurant du personnel, des fruits gratuits et
des promotions comme des marrons, des
glaces ou des smoothies gratuits. Dans
notre magasin d'usine, tu trouves des pro-
duits de qualité a prix tres réduits.

Mobilité

Profite d’'une connexion idéale aux trans-
ports publics (arrét de bus devant Hilcon-
a), de participations attrayantes aux
co(ts, de suffisamment de possibilités de
stationnement pour les voitures, les vélos
électriques et les scooters, ainsi que de la
prise en charge de tes frais pour tes tra-
jets professionnels ; déplace-toi de
maniére durable et sans souci.
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Possibilités de développement profes-
sionnel

Développe tes connaissances grace a des
offres de formation continue étendues,
des formations de qualité au Centre de for-
mation Coop et de nombreuses possibil-
ités d'évolution personnelle.



