Consultant SAP SD senior

Envie de participer activement a la construction de I'avenir numérique d'un groupe agroalimentaire de premier plan ? En tant que moteur de nos

solutions logistiques SAP, vous contribuerez a rendre les processus complexes de vente et de distribution (SD) plus intelligents, plus efficaces et

parés pour l'avenir.
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Tu as encore des questions ?

Postuler en ligne
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Pietro Calvagna
Spécialiste en acquisition de talents
+41583263188

Tu trouveras tous les
détails en ligne ainsi
que la possibilité de
postuler directement.
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Modéle de temps
de travail

Temps de travail
hybride aprés
concertation

Tes taches

Accompagnement opérationnel, gestion et personnalisation des systémes
SAP.

Participation aux projets informatiques et logistiques de Bell Food Group
utilisant les solutions SAP S/4HANA ERP et SAP EWM.

Analyse, optimisation et documentation des processus métier, des
interfaces et des flux de travail.

Elaboration d'exigences métier et de cas d'utilisation, ainsi que vérification
et mise en ceuvre des recommandations SAP.

Assistance de deuxiéme niveau et participation a la gestion des tests
(création et révision des cas de test).

Ce que tu apportes

Plusieurs années d'expérience dans I'ERP SAP S/4HANA et le module SAP
SD ; idéalement complétée par des connaissances en SAP EWM.

Expérience approfondie dans I'analyse des processus métier, la
personnalisation (Customizing) et la gestion de projets informatiques.

Grande autonomie et excellentes capacités de communication.

De solides compétences relationnelles ainsi que la capacité a rester calme
et objectif dans les situations critiques.

Maitrise parfaite de I'allemand et de I'anglais a I'oral et a I'écrit ; la maitrise
du francais est un atout.

Nous ne pouvons prendre en considération que les candidats qui ont le droit de
travailler en Suisse (UE/AELE). Nous ne prenons en considération que les

candidatures directes.
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Equilibre entre vie professionnelle et
vie privée

Un bon équilibre entre vie professionnelle
et vie privée est important pour nous. Tu
bénéficies d’au minimum 25 jours de va-
cances ainsi que d’'un systéme transparent
de saisie électronique du temps de travail.
Cela te permet de compenser
d’éventuelles heures supplémentaires de
maniere flexible par des jours de congé
supplémentaires.

Restauration

L'art culinaire nous tient a cceur : des re-
pas fraichement préparés dans notre res-
taurant du personnel, un menu de midi
avec soupe et salade, de I'eau, du thé et
des fruits gratuits ainsi que des produits
de qualité a prix fortement réduits vous at-
tendent dans notre magasin d'usine.

Mobilité

Profite d'un accés pratique aux transports
en commun, de subventions intéressantes
pour les titres de transport et de places de
parking en nombre suffisant dans le park-
ing.
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Possibilités de développement profes-
sionnel

Développe tes connaissances grace a des
offres de formation continue étendues,
des formations de qualité au Centre de for-
mation Coop et de nombreuses possibil-
ités d'évolution personnelle.



