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Employé(e) au magasin technique
Tu es spécialiste en logistique et tu souhaites mettre ton expérience au service d'un environnement technique dans l'industrie agroalimentaire ?

Alors rejoins notre équipe et prends en charge la gestion des pièces de rechange, des outils, des matériaux et des équipements nécessaires à nos

activités techniques. Si tu fais preuve d'esprit d'équipe, de solides compétences organisationnelles et que tu aimes relever de nouveaux défis, ce

poste est fait pour toi. Envoie-nous ta candidature dès maintenant !

Bell Schweiz AG
Hagenaustrasse 3
4056 Bâle

Type de contrat Durée indéterminée

Taux d'occupation 100%

Début de l'emploi de suite ou à
convenir

Langue allemand

Modèle de temps de
travail

Équipe de jour

Tu as encore des questions ?

Elodie Scholler
Responsable adjointe HR Viande
fraîche Bâle & Seafood
+41 58 326 5761

Postuler en ligne

Tu trouveras tous les
détails en ligne ainsi
que la possibilité de
postuler directement.

Tes tâches

• Commandes de matériel auprès des fournisseurs sous contrat,
conformément aux directives

• Réalisation du contrôle à la réception des marchandises (documents et
marchandises)

• Stockage des marchandises après réception de la commande

• Préparation des marchandises conformément à la commande

• Enregistrement des mouvements de stock et garantie de la traçabilité

• Respect des consignes d'hygiène, de nettoyage et de sécurité

• Surveillance de la rotation des stocks (FIFO)

• Participation aux contrôles de stock et aux Inventaires

• Participation à la planification des stocks sur le site

Ce que tu apportes

• Formation achevée de logisticien(ne) ou de magasinier(ère), ou plusieurs
années d'expérience professionnelle dans le domaine de la Logistique

• Bon sens de l'organisation et sens aigu des responsabilités

• Esprit d'équipe, fiabilité et autonomie dans le travail

• Connaissances dans le domaine des outils et des pièces de rechange

• Bonnes connaissances de SAP et bonnes compétences informatiques
générales

• Maîtrise de l'allemand et du français

• Permis de conduite de chariot élévateur : un atout

Ce que nous proposons

Équilibre entre vie professionnelle et
vie privée
Un bon équilibre entre vie professionnelle
et vie privée est important pour nous. Tu
bénéficies d’au minimum 25 jours de va-
cances ainsi que d’un système transparent
de saisie électronique du temps de travail.
Cela te permet de compenser
d’éventuelles heures supplémentaires de
manière flexible par des jours de congé
supplémentaires.

Restauration
L'art culinaire nous tient à cœur : des re-
pas fraîchement préparés dans notre res-
taurant du personnel, un menu de midi
avec soupe et salade, de l’eau, du thé et
des fruits gratuits ainsi que des produits
de qualité à prix fortement réduits t'atten-
dent dans notre magasin d'usine.

Mobilité
Profite d’un accès pratique aux transports
publics, de participations attrayantes aux
frais de déplacement ainsi que d’un nom-
bre suffisant de places de stationnement
dans le parking.

Possibilités de développement profes-
sionnel
Développe tes connaissances grâce à des
offres de formation continue étendues,
des formations de qualité au Centre de for-
mation Coop et de nombreuses possibil-
ités d'évolution personnelle.


