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Chargé(e) de dossier SDM Business
Les données de base, c'est tout à fait ton truc ? Tu ne te contentes pas de gérer, mais tu souhaites participer activement à leur élaboration ?

Grâce à ton sens du détail, à ta maîtrise des processus et à ton esprit d'équipe, tu garantis la fiabilité des données de base et le bon déroulement

des opérations. Ça te tente ? Alors postule dès maintenant et rejoins notre équipe.

Bell Schweiz AG
Neudorfstrasse 90
4056 Bâle

Type de contrat Durée indéterminée

Taux d'occupation 80%

Début de l'emploi de suite ou à
convenir

Langue allemand

Modèle de temps de
travail

Horaires variables

Tu as encore des questions ?

Lena Pogalzky
Responsable adjointe des
administrations RH
+41 58 326 2791

Postuler en ligne

Tu trouveras tous les
détails en ligne ainsi
que la possibilité de
postuler directement.

Tes tâches

• Gestion et mise à jour des données de base relatives aux produits, aux
étiquettes et à la préparation des commandes dans les systèmes SAP et non
SAP

• Participation à des projets intéressants et mise en œuvre de nouvelles
exigences en matière de données de base

• Création, gestion et contrôle des maquettes d’étiquettes de produits à
l’aide de différents logiciels

• Conception et harmonisation des flux de travail et des Processus au sein de
l'équipe

• Analyse des problèmes et recherche de solutions dans le domaine des
données de base

Ce que tu apportes

• Formation commerciale initiale achevée

• Connaissances et expérience de SAP (MM, PP, SD)

• Expérience dans le domaine de l'étiquetage des produits et, idéalement,
connaissance de « LANscale-Designer »

• Précision et autonomie dans le travail, axées sur la recherche de solutions

• Flexibilité et esprit d'équipe, ainsi que disponibilité pour des astreintes le
week-end

• Expérience dans l'utilisation des applications courantes de MS Office

• Maîtrise parfaite de l'allemand à l'oral et à l'écrit, ainsi que des
connaissances en français

Ce que nous proposons

Équilibre entre vie professionnelle et
vie privée
Un bon équilibre entre vie professionnelle
et vie privée est important pour nous. Tu
bénéficies d’au minimum 25 jours de va-
cances ainsi que d’un système transparent
de saisie électronique du temps de travail.
Cela te permet de compenser
d’éventuelles heures supplémentaires de
manière flexible par des jours de congé
supplémentaires.

Restauration
L'art culinaire nous tient à cœur : des re-
pas fraîchement préparés dans notre res-
taurant du personnel, un menu de midi
avec soupe et salade, de l’eau, du thé et
des fruits gratuits ainsi que des produits
de qualité à prix fortement réduits vous at-
tendent dans notre magasin d'usine.

Mobilité
Profite d'un accès pratique aux transports
en commun, de subventions intéressantes
pour les titres de transport et de places de
parking en nombre suffisant dans le park-
ing.

Possibilités de développement profes-
sionnel
Développe tes connaissances grâce à des
offres de formation continue étendues,
des formations de qualité au Centre de for-
mation Coop et de nombreuses possibil-
ités d'évolution personnelle.


