Responsable du magasin Outlet d'Oensingen

Tu souhaites participer a la mise en place d'un nouveau site des le début tout en t'impliquant activement dans les activités quotidiennes ? Alors

tu es a la bonne adresse chez nous. Pour notre nouveau magasin a Oensingen, nous recherchons une personne engagée et orientée vers la

vente, capable d'assumer des responsabilités, qui aime travailler avec les gens et qui sait apporter ses propres idées dans le respect des

contraintes fixées. En tant que responsable, tu diriges les opérations, tu participes activement aux Ventes et, avec ton équipe, tu veilles a offrir

une expérience d’achat qui séduise notre clientéle. Parallélement, tu as la possibilité de contribuer a 'aménagement du nouveau magasin,

d’identifier les opportunités et de développer progressivement le magasin.

Bell Schweiz AG
Dlinnernstrasse 31
4702 Oensingen

Langue

Type de contrat
Taux d'occupation

Début de I'emploi

Durée indéterminée
80% - 100%

de suiteou a
convenir

allemand

Modele de temps de Equipe de jour

travail

Tes taches

clientele

de la disponibilité des produits

ventes

et de réfrigération

Participation active aux Ventes et conseil aimable et compétent a notre

Direction, encadrement et soutien de I'équipe du magasin d'usine
Garantir le bon déroulement des opérations quotidiennes

Organisation et contrdle de la caisse, de la réception des marchandises et

Responsabilité d’'une présentation des produits attrayante et favorisant les
Veiller au bon ordre, a la propreté ainsi qu’'au respect des régles d’hygiéne
Responsabilité de la réalisation des objectifs définis en matiere de Ventes,

de marges et de co(ts de personnel

Participation active aux mesures de promotion des ventes et aux activités

&

Tu as encore des questions ?

Dogan Karakoyun
Responsable de I'administration
des ressources humaines
+4158 326 24 13

4

Ce que tu apportes

Postuler en ligne

Tu trouveras tous les
détails en ligne ainsi
que la possibilité de
postuler directement.

= Plusieurs années d'expérience professionnelle dans les Ventes, de

préférence dans le secteur alimentaire

« Expérience en gestion ou motivation a franchir une nouvelle étape dans

votre carriere

= Go(t pour les ventes actives et le contact direct avec la clientele

= Une approche du travail autonome, fiable et axée sur la recherche de

solutions

Disposition a assumer des responsabilités tout en mettant la main a la pate

Esprit d'initiative et envie de participer a la mise en place d'un nouveau site

« Esprit d'entreprise dans la gestion quotidienne des activités

= Trés bonne maitrise de I'allemand ; la maitrise du francais est un atout

Flexibilité pour des missions pendant les horaires d’ouverture, du lundi au

© e C samedi
liées au magasin
« Identification des besoins des clients et des opportunités de vente
= Apporter ses propres idées pour la mise en place et le développement du
nouveau site
Ce que nous proposons
2 il 8 =4
Equilibre entre vie professionnelle et Restauration Mobilité Possibilités de développement profes-

vie privée

Un bon équilibre entre vie professionnelle
et vie privée est important pour nous. Tu
bénéficies d’au minimum 25 jours de va-
cances ainsi que d'un systéme transparent
de saisie électronique du temps de travail.
Cela te permet de compenser
d’'éventuelles heures supplémentaires de
maniere flexible par des jours de congé
supplémentaires.

L'art culinaire nous tient a cceur : des re-
pas fraichement préparés dans notre res-
taurant du personnel, un menu de midi
avec soupe et salade, de I'eau, du thé et
des fruits gratuits ainsi que des produits
de qualité a prix fortement réduits vous at-
tendent dans notre magasin d'usine.

Profite d'un accés pratique aux transports
en commun, de subventions intéressantes
pour les titres de transport et de places de
parking en nombre suffisant dans le park-
ing.

Bell Food Group AG Postfach | 4002 Basel | +4158 326 2626 | info@bellfoodgroup.com

sionnel

Développe tes connaissances grace a des
offres de formation continue étendues,
des formations de qualité au Centre de for-
mation Coop et de nombreuses possibil-
ités d'évolution personnelle.



