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Collaboratrice / Collaborateur dans une
exploitation d'élevage à Herbligen, près de
Thoune (60 %)
Nos parcs de reproducteurs constituent un élément central de la production avicole intégrée de Bell Suisse SA. Au sein de l'exploitation de

reproducteurs située à Herbligen, près de Thoune, tu joueras un rôle clé dans la production avicole moderne. Sous la direction du responsable

d’exploitation, tu participes activement à toutes les tâches, depuis les soins quotidiens apportés aux reproducteurs d’engraissement jusqu’à la

collecte des œufs à couver. Tu surveilles et rends compte de la santé animale conformément aux directives, tu veilles au bon fonctionnement des

installations techniques et tu consignes minutieusement toutes les données de production pertinentes. Tu contribues ainsi directement à une

production alimentaire moderne, sécurisée et à haute durabilité, et tu évolues dans un environnement de travail responsable, régi par des

normes de qualité claires.

Bell Schweiz AG
Zelgmatte 1
6144 Zell

Type de contrat Durée indéterminée

Taux d'occupation 60%

Début de l'emploi 01.05.2027

Langue allemand

Tu as encore des questions ?

Claudio Schwizer
Directeur adjoint HR Zell
+41 58 326 8625

Postuler en ligne

Tu trouveras tous les
détails en ligne ainsi
que la possibilité de
postuler directement.

Tes tâches

• Prise en charge des reproducteurs d'engraissement selon les consignes du
responsable de la production de poussins

• Collecte des œufs à couver dans les exploitations de reproducteurs

• Respect des consignes d'hygiène conformément au manuel d'hygiène de
Bell Suisse SA

• Enregistrement et communication des données de production

• Commande et contrôle à la réception des aliments pour animaux

• Participation aux travaux de nettoyage pendant la période d'entretien

• Participation aux opérations de transfert et de sortie des troupeaux de
reproducteurs

Ce que tu apportes

• Formation achevée

• Intérêt pour les soins aux animaux ou pour la gestion responsable des
animaux d'élevage, idéalement la volaille

• Sens aigu du devoir, ainsi qu’une manière de travailler fiable, minutieuse et
très précise

• Goût pour le travail pratique dans l’étable et à la ferme, ainsi que la volonté
d’assumer la responsabilité du bien-être animal et de l’hygiène

Ce que nous proposons

Équilibre entre vie professionnelle et
vie privée
Un bon équilibre entre vie professionnelle
et vie privée est important pour nous. Tu
bénéficies d’au minimum 25 jours de va-
cances ainsi que d’un système transparent
de saisie électronique du temps de travail.
Cela te permet de compenser
d’éventuelles heures supplémentaires de
manière flexible par des jours de congé
supplémentaires.

Mobilité
Profite d'un accès pratique aux transports
en commun, de subventions intéressantes
pour les titres de transport et de places de
parking en nombre suffisant dans le park-
ing.

Possibilités de développement profes-
sionnel
Développe tes connaissances grâce à des
offres de formation continue étendues,
des formations de qualité au Centre de for-
mation Coop et de nombreuses possibil-
ités d'évolution personnelle.

Santé
Ton bien-être nous tient à cœur : profite
de notre gestion de la santé, des primes
de présence, de chèques Reka à prix ré-
duit, de rabais exclusifs pour le personnel
et de participations aux abonnements de
fitness... pour la santé et le plaisir.


