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Agent d'entretien (h/f/d)
En tant qu'agent de service technique (h/f/d), tu es chargé(e) d'assurer la Sécurité et le bon fonctionnement de notre site : cela implique le

contrôle des personnes et des marchandises, la surveillance de nos dispositifs de sécurité ainsi que l'accueil des visiteurs. De plus, tu apportes

ton soutien à notre équipe dans le cadre de tâches générales, tu es l'interlocuteur(trice) au standard téléphonique et tu t'occupes de

l'approvisionnement, de la configuration et de l'administration de notre infrastructure informatique.

HFC GmbH
Graf-Zeppelin-Strasse
16-20
33181 Bad Wünnenberg

Type de contrat Durée indéterminée

Taux d'occupation 50%

Début de l'emploi de suite ou à
convenir

Langue allemand

Modèle de temps de
travail

Travail en 2 équipes

Tu as encore des questions ?

Sabrina Bönisch
Gestion des ressources humaines
+492957 6954432

Postuler en ligne

Tu trouveras tous les
détails en ligne ainsi
que la possibilité de
postuler directement.

Tes tâches

• Ta mission principale consiste à contrôler les livraisons et les véhicules.
Gestion et attribution des clés centrales (véhicules de l'usine) et
surveillance de celles-ci

• Contrôle des systèmes de vidéosurveillance, des alarmes et des systèmes
d’alarme incendie. Réalisation de rondes de contrôle à l’intérieur et à
l’extérieur des locaux.

• Accueil courtois des visiteurs et orientation vers les interlocuteurs
compétents.

• Approvisionnement, configuration et administration de tous les terminaux
informatiques et téléphoniques

• Réception, tri et distribution du courrier, ainsi qu’assistance pour l’envoi
d’échantillons

Ce que tu apportes

• Tu as suivi une formation dans le domaine commercial ou de la sécurité et
justifies d'une expérience professionnelle avérée en informatique

• Une expérience pratique des systèmes de tickets informatiques et de la
gestion matérielle des postes de travail

• Maîtrise parfaite de l'allemand et bonne maîtrise de l'anglais

• Un sens aigu du service, de solides compétences en communication, une
présentation soignée et une fiabilité absolue dans le respect des consignes
de sécurité

• Disponibilité pour le travail posté

Ce que nous proposons

Santé
Ton bien-être est important pour nous :
profite de notre programme de gestion de
la santé et des examens réguliers auprès
de notre médecin du travail !

Salaires et prestations sociales
équitables
Nos employés sont rémunérés selon notre
convention collective interne. Tu bénéfi-
cies de paiements spéciaux prévus par la
convention ainsi que de primes attractives
pour les recommandations d’employés.
De plus, nous t'offrons l’accès à notre pro-
gramme d’avantages d’entreprise (offres
d’achats en ligne à prix réduits) et au sys-
tème de location de vélos JobRad.

Employeur favorable à la famille
HFC a été reconnue comme une « en-
treprise favorable à la famille dans le dis-
trict de Paderborn ». Organise tes horaires
de travail de manière flexible grâce à des
modèles à temps partiel, travaille avec des
vêtements professionnels et découvre un
environnement de travail inclusif où la di-
versité est valorisée et encouragée !


