Chef d'équipe adjoint CVC

Renforce notre équipe technique dans le domaine de la technique du batiment et veille avec nous au bon fonctionnement des installations et de

I'infrastructure. Tu effectues des travaux de maintenance et des réparations de maniére autonome, tu remédies aux pannes et tu apportes ton
soutien lors de transformations et de projets techniques, de la planification a la réalisation. Tu assumes en outre des taches de suppléance si
nécessaire.
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Type de contrat Tu as encore des questions ? Postuler en ligne

Taux d'occupation 100%
Tu trouveras tous les
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Début de I'emploi de suite ou a convenir

Langue allemand que la possibilité de
+4158 326 8625 postuler directement.
Vos taches Ce que vous apportez
+ Réalisation de réparations ainsi que de la maintenance préventive des - Formation de monteur sanitaire, de monteur en chauffage, de monteur en

installations techniques du batiment

Planification et mise en ceuvre de I'entretien préventif des installations
techniques du batiment

Assistance lors de transformations et de nouvelles constructions au sein de
son propre secteur

froid, de mécanicien ou d'électricien achevée

Expérience approfondie dans les domaines des installations de
réfrigération, de chauffage, d'air comprimé et de ventilation ainsi que dans
I'entretien d'entreprise

Expérience avérée en matiére de gestion

technique du batiment

Ce que nous proposons

P

Traitement autonome ou soutien de projets dans le domaine de la

Soutien dans la gestion du systeme ERP (SAP)
Remplacement du responsable des techniques du batiment

i

« Tres bonnes connaissances de I'allemand a I'oral et a I'écrit

» Bonnes connaissances en informatique (MS Office, SAP)

samedi

Disposition a travailler aux horaires suivants : de shoo a 22hoo du lundi au

Disposition a travailler en moyenne deux samedis par mois

- Etre prét a assurer un service de piquet

=
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Equilibre entre vie professionnelle et
vie privée

Un bon équilibre entre vie professionnelle
et vie privée est important pour nous.
Vous bénéficiez d’au minimum 25 jours
de vacances ainsi que d’un systéme trans-
parent de saisie électronique du temps de
travail. Cela vous permet de compenser
d’éventuelles heures supplémentaires de
maniere flexible par des jours de congé
supplémentaires.

Restauration

L'art culinaire nous tient a cceur : des re-
pas fraichement préparés dans notre res-
taurant du personnel, un menu de midi
avec soupe et salade, de I'eau, du thé et
des fruits gratuits ainsi que des produits
de qualité a prix fortement réduits vous at-
tendent dans notre magasin d'usine.

Mobilité

Profitez d’un acceés pratique aux trans-
ports publics, de participations at-
trayantes aux frais de déplacement ainsi
que d’un nombre suffisant de places de
stationnement dans le parking.
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Possibilités de développement profes-
sionnel

Développez vos connaissances grace a des
offres de formation continue étendues,
des formations de qualité au Centre de for-
mation Coop et de nombreuses possibil-
ités d'évolution personnelle.



