Laborantin(e) a temps partiel (60 a 100 %)

Si tu aimes travailler avec les denrées alimentaires, que tu effectues tes analyses avec soin et que tu souhaites contribuer activement a la mise

au point de produits s(rs et de grande qualité, alors nous serions ravis de t'accueillir parmi nous.

Tu as encore des questions ?

Mireya Meyer
Partenaire commercial RH

+41 44 847 55 59

Eisberg SA Type de contrat Durée indéterminée
Danikerstrasse 31 Taux d'occupation  60% - 100%
8108 Dallikon . . . N
Début de I'emploi de suite ou a
convenir
Langue allemand

Modéle de temps de Horaires variables

travail

Tes taches

« Garantir le respect de toutes les directives du laboratoire et participer
activement au fonctionnement de celui-ci

Réalisation d'analyses sur différents produits alimentaires a I'aide de

méthodes de microbiologie et de biologie moléculaire

« Gestion et mise a jour des données de laboratoire dans le systéme

Limsophy

des marchandises

Fabrication des milieux de culture et réalisation du contrdle a la réception

Réalisation des taches générales de nettoyage et d’hygiéne au sein du

laboratoire, y compris I'autoclavage, la désinfection et les travaux

d’entretien, etc.

= Entretien, controle et surveillance des appareils de laboratoire ainsi que des

équipements de controle

« Gestion des stocks du laboratoire

Ce que nous proposons

it

=

Ce que tu apportes

s e
eisberg

Postuler en ligne

Tu trouveras tous les
détails en ligne ainsi
que la possibilité de
postuler directement.

« Formation achevée de laborantin(e) CFC, spécialité microbiologie, ou

qualification équivalente

Expérience pratique en laboratoire et bonnes connaissances des BPL

« Bonnes connaissances de MS Office et du LIMS

Personnalité ouverte, communicative et capable de travailler en équipe

« Horaires de travail flexibles et disponibilité pour travailler

occasionnellement le week-end

= Maniére de travailler autonome, rigoureuse et fiable

1=4

Esprit et attitude orientés vers le client et le service

&7

Restauration

Les plaisirs culinaires sont trés importants
pour nous : des salades et des soupes
fraichement préparées, ainsi que du thé
et des fruits, sont mis gratuitement a la
disposition de nos collaborateurs.

De plus, ils peuvent chaque jour emporter
des produits de I'étagere réservée au per-
sonnel.

Mobilité

Profite d’'une connexion pratique aux tran-
sports publics, de réductions attractives
pour les transports publics et de possibil-
ités de stationnement suffisantes - pour
des déplacements durables et sans souci !

Possibilités de développement profes-
sionnel

Développe tes connaissances grace a des
offres de formation continue étendues,
des formations de qualité au Centre de for-
mation Coop et de nombreuses possibil-
ités de développement personnel telles
que le mentorat et le coaching.
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Evénements d'entreprise

Tu bénéficies de la carte de réduction
pour le personnel Coop, offrant un large
éventail de rabais dans les commerces de
détail, les magasins spécialisés et les su-
permarchés, ainsi que d’autres presta-
tions attractives, telles que des assur-
ances.



