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Spécialiste en comptabilité à 80 % (h/f/d)
Nous proposons un poste varié et stimulant en tant que spécialiste en comptabilité au sein d'une entreprise internationale. Nous cultivons une

culture d'entreprise ouverte, caractérisée par des hiérarchies horizontales et une équipe motivée et dynamique. Prise de fonction immédiate ou

à convenir.

Hügli Nährmittel AG
Bleichestrasse 31
9323 Steinach

Type de contrat Durée indéterminée

Taux d'occupation 80% - 100%

Début de l'emploi de suite ou à
convenir

Langue allemand

Modèle de temps de
travail

Horaires variables

Tu as encore des questions ?

Simone Hadorn
Partenaire commercial RH
+41 71 447 22 57

Postuler en ligne

Tu trouveras tous les
détails en ligne ainsi
que la possibilité de
postuler directement.

Tes tâches

• Tenue de la comptabilité générale, de la comptabilité fournisseurs et, à titre
suppléant, de la comptabilité clients et de la comptabilité des
immobilisations

• Interlocuteur pour le contrôle de gestion et les services spécialisés

• Participation à l'établissement des comptes mensuels et annuels

• Responsable des opérations intra-groupe (répercussion des coûts,
rapprochement, déclaration, etc.)

• Soutien à la formation des apprentis

• Participation à des projets dans le domaine de la comptabilité financière

Nous ne pouvons prendre en considération que les candidats qui ont le droit de
travailler en Suisse (UE/AELE). Nous ne prenons en considération que les
candidatures directes.

Ce que tu apportes

• Spécialiste en finances et comptabilité titulaire d'un brevet fédéral (FA)

• Au moins 3 ans d'expérience professionnelle pertinente dans le domaine
des Finances et de la comptabilité

• Bon niveau d'allemand et connaissances de base en anglais

• Très bonnes connaissances de SAP FI/CO ou d’un logiciel de comptabilité
équivalent

• Bonnes connaissances de MS Office (en particulier Excel)

• Tu es orienté(e) vers le service et le travail en équipe

• Vous travaillez de manière autonome et responsable

Ce que nous proposons

Équilibre entre vie professionnelle et
vie privée
Chez nous, tu bénéficies d’une semaine
de 40 heures, d’au moins 25 jours de con-
gés et d’un système d’horaires flexibles.
De plus, tu peux organiser tes journées de
travail entre le bureau et le télétravail.

Restauration
L'art culinaire nous tient à cœur, les repas
fraîchement préparés dans notre restau-
rant du personnel te le prouvent.

Mobilité
Profite d’un accès pratique aux transports
en commun et de places de stationne-
ment en suffisance... Déplace-toi de
manière durable et sans souci.

Possibilités de développement profes-
sionnel
Développe tes connaissances grâce à des
offres de formation continue étendues,
des formations de qualité au Centre de for-
mation Coop et de nombreuses possibil-
ités de développement personnel telles
que le mentorat et le coaching.


