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IT Admin Client Management (h/f)
Fais passer notre IT au niveau supérieur!�Tu ne veux pas simplement traiter des tickets, mais faire bouger les choses activement ? Tu penses que

l'informatique est plus efficace, plus moderne, plus intelligente ? Dans notre équipe Group IT Infrastructure, tu assumes un rôle central dans la

gestion des clients et tu veilles à ce que notre environnement de travail numérique fonctionne sans problème pour tous les collaborateurs -

aujourd'hui et à l'avenir.

Hügli
Nahrungsmittel
GmbH
Güttingerstrasse 23
78315 Radolfzell

Type de contrat Durée
indéterminée

Taux d'occupation 100%

Début de l'emploi ab sofort

Langue allemand

Modèle de temps de
travail

Horaires variables

Tu as encore des questions ?

Maria Horvath
Responsable de l'acquisition des
talents
+41 58 326 3183

Postuler en ligne

Tu trouveras tous les
détails en ligne ainsi
que la possibilité de
postuler directement.

Vos tâches

• Tu es responsable de l'exploitation et du développement de notre
infrastructure client - des appareils physiques aux postes de travail virtuels

• Tu t'assures que les systèmes d'exploitation et les logiciels sont déployés de
manière fiable, automatisée et évolutive

• Tu es le premier point de contact pour les défis techniques et tu en
analyses les causes de manière durable

• Tu t'occupes de l'installation, de la configuration et de la distribution
intelligente de logiciels

• Tu assumes la gestion des actifs informatiques et gardes une vue
d'ensemble sur les appareils, les licences et le cycle de vie

• Tu participes activement à des projets informatiques passionnants et tu
apportes tes idées

Ce que vous apportez

• Formation informatique achevée ou qualification équivalente

• Expérience dans la gestion des clients (par ex. Windows 10/11, SCCM,
Intune, VDI)

• Savoir-faire en matière de distribution de logiciels, de gestion des actifs et
de troubleshooting

• Méthode de travail structurée et autonome et plaisir à trouver des solutions

• Esprit d'équipe, curiosité et envie de faire avancer les choses activement

• Très bonnes connaissances de l'allemand et de l'anglais

Ce que nous proposons

Équilibre entre vie professionnelle et
vie privée
Nous proposons des horaires flexibles sur
4,5 jours par semaine, plus de 30 jours de
vacances par an et la possibilité de télétra-
vailler 1 jour par semaine.

Restauration
L'art culinaire nous tient à cœur, les repas
fraîchement préparés dans notre cantine
vous le prouvent.

Mobilité
Grâce à une participation aux frais de tran-
sport, l'excellent accès aux transports en
commun et à un nombre suffisant de
places de stationnement pour les voitures
et les vélos, la mobilité de notre personnel
est assurée.

Possibilités de développement profes-
sionnel
Nous offrons des opportunités d'évolution
professionnelle dans un environnement in-
ternational. Grâce à notre campus de for-
mation, nous proposons des offres de for-
mation continue variées et des formations
régulières.


