Category Cluster Lead Matériaux bruts (h/f)

Tu ne géres pas seulement les matieres premieres - tu géres notre levier de résultats.tu trouveras chez nous une culture qui associe I'action a la

vision stratégique. Nous sommes suffisamment terre a terre pour apprécier la valeur de nos matiéres premiéres et suffisamment ambitieux pour

jouer un role de premier plan sur des marchés volatils. Nous ne cherchons pas un cadre classique qui se contente de gérer les processus, mais un

stratége et un homme d'action qui assume ses responsabilités de maniére claire, visible et efficace. Es-tu prét a faire la différence dans un

environnement de marché hautement volatil ?

Hiigli
Nahrungsmittel
GmbH
Glittingerstrasse 23

78315 Radolfzell Langue

Modeéle de temps de Horaires variables

travail

Vos taches

Type de contrat
Taux d'occupation 80% - 100%

Début de I'emploi

Durée indéterminée

01.05.2026

allemand

Architecture stratégique : tu développeras et mettras en ceuvre des

stratégies de catégorie a I'échelle du groupe pour les principales matiéres
premieres agricoles, en mettant I'accent sur la résilience et les résultats

mesurables

Orchestration du marché : tu diriges les appels d'offres intersites et tu

t'assures que nous parlons d'une voix forte et unifiée aux fournisseurs

Timing & analyse : sur la base d'une connaissance approfondie du marché,

tu prends des décisions d'achat fondées - bien au-dela des simples besoins

internes

Direction technique : tu donnes I'orientation, tu fixes des normes et tu

t'assures que les category managers et les acheteurs agissent comme une

unité puissante

Gestion de la complexité : tu apportes de la structure dans les processus

difficiles et tu veilles a ce que les stratégies ne se limitent pas a des
diapositives PowerPoint, mais se traduisent par une performance des

fournisseurs de premier ordre

Tu as encore des questions ?

Cédric Martin
Spécialiste en acquisition de talents
+41 58 326 3187

Ce que vous apportez

Postuler en ligne

Tu trouveras tous les
détails en ligne ainsi
que la possibilité de
postuler directement.

« Expertise : plusieurs années d'expérience dans les Achats stratégiques,
idéalement avec une connaissance approfondie de I'environnement des

matieres premieres

L'instinct du marché : Tu ne penses pas seulement en termes de prix, mais

tu comprends les relations globales des cycles et les risques globaux de la

chaine d'approvisionnement

Esprit de leadership : tu as la capacité de diriger sur le plan technique et de

convaincre des équipes sans structures hiérarchiques par ta compétence et

ta clarté

« Focus & structure : dans les situations complexes, tu filtres rapidement
I'essentiel et tu fais avancer les décisions de maniére cohérente

« Force de communication : assurance dans les négociations d'égal a égal -
aussi bien en allemand qu'en anglais - méme dans des situations d'escalade

exigeantes

» Coopération internationale : tu es prét a voyager, ce qui te distingue encore

plus
« Sparring des interfaces : tu es l'interlocuteur compétent pour la direction
ainsi que pour la R&D, les finances et la chaine d'approvisionnement, afin
d'apporter de maniére proactive la perspective des achats
Ce que nous proposons
2 i = =4
Equilibre entre vie professionnelle et Restauration Mobilité Possibilités de développement profes-

vie privée

Nous proposons des horaires flexibles sur
4,5 jours par semaine, plus de 30 jours de
vacances par an et la possibilité de télétra-
vailler 1 jour par semaine.

L'art culinaire nous tient a coeur, les repas
fraichement préparés dans notre cantine
vous le prouvent.

Grace a une participation aux frais de tran-
sport, I'excellent acces aux transports en
commun et a un nombre suffisant de
places de stationnement pour les voitures
et les vélos, la mobilité de notre personnel
est assurée.

Bell Food Group AG Postfach | 4002 Basel | +4158 326 2626 | info@bellfoodgroup.com

sionnel

Nous offrons des opportunités d'évolution
professionnelle dans un environnement in-
ternational. Grace a notre campus de for-
mation, nous proposons des offres de for-
mation continue variées et des formations
régulieres.



