
Bell Food Group AG  Postfach | 4002 Basel | +41 58 326 2626 | info@bellfoodgroup.com

 

 

Electricien d'entreprise / Electricienne
d'entreprise
Donne un nouvel élan à ta carrière et associe ta passion pour la technique au monde de l'alimentation ! Tu nous convaincs par ta méthode de

travail responsable et tu trouves rapidement des solutions adaptées grâce à ton sens aigu des défis techniques ? Si tu as envie de prendre des

responsabilités, de te développer sur le plan technique et de travailler dans un environnement où ton engagement est apprécié, nous te

proposons un travail varié dans une entreprise en pleine croissance et nous nous réjouissons de recevoir ta candidature.

Bell Schweiz AG
Dünnernstrasse 31
4702 Oensingen

Type de contrat Durée indéterminée

Taux d'occupation 100%

Début de l'emploi de suite ou à convenir

Langue allemand

Tu as encore des questions ?

Nicole Wyss
Responsable adjointe RH
Oensingen
+41 58 326 5412

Postuler en ligne

Tu trouveras tous les
détails en ligne ainsi
que la possibilité de
postuler directement.

Vos tâches

• - Assurer le bon fonctionnement et la sécurité de l'ensemble de
l'infrastructure électrique

• - analyse et élimination des pannes afin de minimiser les arrêts et les temps
d'immobilisation

• - Maintenance, entretien et optimisation continue du parc de machines et
d'installations

• - Gestion du programme de maintenance, y compris une documentation
propre sur les machines et les installations

• - Collaboration active à des projets d'approvisionnement de nouvelles
installations et machines ainsi qu'à des installations, des transformations et
d'autres projets techniques

• - Gestion des pièces de rechange, y compris la planification des besoins et
les commandes de réapprovisionnement

• - Coordination et collaboration avec des services spécialisés et des
prestataires de services externes

Nous ne pouvons prendre en considération que les candidats qui ont le droit de
travailler en Suisse (UE/AELE).

Ce que vous apportez

• - Formation électrotechnique de base achevée

• - Conditions requises pour l'article 13 de l'OIBT (autorisation d'électricien
d'entreprise)

• - Méthode de travail autonome et orientée vers les solutions avec un esprit
d'équipe prononcé

• - Résistance au stress et capacité à garder la tête froide même dans les
situations exigeantes

• - Pas de sensibilité au sang et aux odeurs fortes

• - Disposition à travailler de manière irrégulière (piquet)

• - Connaissances sûres des programmes MS-Office, SAP est un avantage

• - Bonnes connaissances de l'allemand à l'oral et à l'écrit

Ce que nous proposons

Équilibre entre vie professionnelle et
vie privée
Un bon équilibre entre vie professionnelle
et vie privée est important pour nous.
Vous bénéficiez d’au minimum 25 jours
de vacances ainsi que d’un système trans-
parent de saisie électronique du temps de
travail. Cela vous permet de compenser
d’éventuelles heures supplémentaires de
manière flexible par des jours de congé
supplémentaires.

Restauration
L'art culinaire nous tient à cœur : des re-
pas fraîchement préparés dans notre res-
taurant du personnel, un menu de midi
avec soupe et salade, de l’eau, du thé et
des fruits gratuits ainsi que des produits
de qualité à prix fortement réduits vous at-
tendent dans notre magasin d'usine. 

Mobilité
Profitez d’un accès pratique aux trans-
ports publics, de participations at-
trayantes aux frais de déplacement ainsi
que d’un nombre suffisant de places de
stationnement dans le parking.

Possibilités de développement profes-
sionnel
Développez vos connaissances grâce à des
offres de formation continue étendues,
des formations de qualité au Centre de for-
mation Coop et de nombreuses possibil-
ités d'évolution personnelle. 


