Responsable Durabilité Groupe Hilcona

(60-100%)

Un role de conception avec des responsabilités t'attend, dans lequel tu ancres la durabilité de maniére réaliste, efficace et en interaction avec les

exigences écologiques et économiques.

Durée indéterminée
60% - 100%

Hilcona AG
Bendererstrasse 21
9494 Schaan

Type de contrat
Taux d'occupation

Début de I'emploi  de suite ou a
convenir
Langue allemand

Modéle de temps de Temps de travail
travail ciblé

Vos taches

Développement et mise a jour continue de la stratégie de durabilité en
tenant compte des exigences réglementaires et économiques

Traduction des objectifs stratégiques en mesures concretes et réalisables
pour les domaines spécialisés

Suivre activement les modifications Iégislatives, les normes et les
développements réglementaires dans le domaine du développement
durable

Accompagnement et soutien technique de projets liés au développement
durable, par exemple I'efficacité énergétique et hydrique, la gestion des
déchets ou la réduction des pertes de denrées alimentaires

Echange et coordination avec les parties prenantes internes et externes
(clients, partenaires, autorités, organismes de certification)

Organisation, préparation et suivi d'audits de durabilité et d'audits clients

Collaboration a I'élaboration du rapport de durabilité et traitement des
demandes des clients, des notations et des plateformes (par ex.
SMETA/SEDEX)

Représentation du groupe Hilcona lors de manifestations spécialisées, de
podiums et de congrés

Interlocuteur central pour tous les themes de durabilité au sein de
I'entreprise

Ce que nous proposons

Tu as encore des questions ?
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Postuler en ligne
Eu’ﬁ Tu trouveras tous les
détails en ligne ainsi
que la possibilité de
postuler directement.

Andrea Althoff-Slee
HR Business Partner
+4158 89592 72

Ce que vous apportez

» Dipléme dans le domaine des sciences alimentaires/agricoles ou
expérience professionnelle solide dans le domaine de la production ou de
la transformation des aliments

Qualification supplémentaire dans le domaine de la Durabilité, de la
gestion de I'environnement ou équivalent

Plusieurs années d'expérience dans le domaine de la durabilité constituent
un avantage, idéalement dans un environnement industriel ou de
production

« Expérience dans la mise en ceuvre de projets intersectoriels et dans la
gestion d'intéréts divergents

Personnalité structurée capable d'établir des priorités réalistes en matiere
de durabilité et d'harmoniser les objectifs écologiques avec les conditions
économiques

« Méthode de travail orientée vers les solutions et les résultats, en mettant
I'accent sur la faisabilité et les avantages a long terme

» Méthode de travail autonome et capacité a s'imposer avec tact

Excellente aptitude a la communication, au travail en équipe et une
présentation sdre et convaincante
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Equilibre entre vie professionnelle et
vie privée

Chez nous, vous bénéficiez de 5,5 a 6 se-
maines de vacances, d’horaires flexibles
et d'interventions planifiables (au moins 3
semaines a I'avance). De plus, nous vous
offrons la possibilité d’acheter des va-
cances ou de travailler a temps partiel. Il
n'y a pas de fermeture annuelle, vous plan-
ifiez vos vacances individuellement avec
votre supérieur hiérarchique et votre
équipe.

Restauration

L'art culinaire nous tient a cceur : des ré-
ductions sur votre déjeuner dans nos
salles de repos, des fruits gratuits et des
promotions comme des marrons, des
glaces ou des smoothies gratuits. Dans
notre magasin d'usine, vous trouvez des
produits de qualité a prix trés réduits.

Mobilité

Profitez d’'une connexion idéale aux trans-
ports publics (arrét de bus devant Hilcon-
a), de participations attrayantes aux
co(ts, de suffisamment de possibilités de
stationnement pour les voitures, les vélos
électriques et les scooters, ainsi que d'une
colonne d’outils pour les pannes de vélo ;
une facon durable et sans souci de se dé-
placer.

Possibilités de développement profes-
sionnel

Développez vos connaissances grace a des
offres de formation continue étendues,
des formations de qualité au Centre de for-
mation Coop et de nombreuses possibil-
ités d'évolution personnelle.
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