l

sponsable technique (nouveau batiment

Re
Oensingen)

Dans le cadre de la construction d'un nouveau batiment sur le site d'Oensingen, nous te cherchons en tant que responsable technique. Dans ce

poste clé, tu assumes la responsabilité globale du domaine technique et tu apportes une contribution essentielle a la réussite de la mise en

place, de I'exploitation et du développement continu des nouvelles installations de production. En collaboration avec des partenaires internes et

externes, tu garantis une exploitation slre, efficace et durable.

Bell Schweiz AG
Siidringstrasse 14
4702 Oensingen

Langue

Type de contrat

Début de I'emploi

Durée indéterminée

Taux d'occupation  100%

de suite ou a
convenir

allemand

Modéle de temps de Equipe de jour

travail

Vos taches

Direction, planification des interventions et développement des

collaborateurs dans le domaine technique

et la maintenance

constructions & exploitation)

des prestataires de services

domaine technique

I'hygiéne

techniques

gestion des installations

qu'au sein d'organes spécialisés

Ce que nous proposons

P2

Assurer un fonctionnement technique sans faille, y compris le dépannage

Responsabilité de la planification du personnel et du service de piquet

Planification, pilotage et mise en ceuvre de projets techniques (nouvelles
Organisation et coordination des fournisseurs externes, des monteurs et
Responsabilité du budget, des investissements et des réparations dans le
Garantie du respect des prescriptions légales, de la sécurité au travail et de
Réception des installations, des livraisons et des corps de métier
Responsabilité de la qualité des données, des ordres d'entretien et de la

Représentation de la technique lors de réunions internes et externes ainsi

il

Tu as encore des questions ?

Samuel Koch
Responsable RH Logistique
+41 58 326 5383

Ce que vous apportez

Postuler en ligne
E "E Tu trouveras tous les
*  détails en ligne ainsi

que la possibilité de

& postuler directement.

« Formation professionnelle technique achevée (p. ex. mécanicien,
polymécanicien, électricien) avec formation continue supérieure (p. ex.

ingénieur ES/HES)

= Plusieurs années d'expérience professionnelle et de direction dans une

fonction technique comparable

» Connaissances approfondies dans le domaine de I'entretien d'entreprise
ainsi que dans le domaine de I'automatisation

Expérience dans la direction et la mise en ceuvre de projets techniques

(idéalement nouvelle construction/mise en service)

» Connaissances du secteur de I'industrie alimentaire, pharmaceutique ou
d'un environnement comparable, un avantage

» Compréhension de la gestion d'entreprise et expérience dans la gestion des

budgets et des investissements

= Bonne connaissance des outils informatiques (MS Office, SAP est un

avantage)

« Trés bonne maitrise de I'allemand a l'oral et a I'écrit, la connaissance de

I'anglais et/ou du francais est un atout

pensée en réseau

Excellente personnalité de leader avec une capacité a s'imposer et une

« Grande résistance au stress, flexibilité et disponibilité pour des prestations
supplémentaires pendant la phase de construction et de mise en service

=

=4

Equilibre entre vie professionnelle et
vie privée

Chez nous, vous bénéficiez d’au moins 25
jours de vacances. En outre, nous dispo-
sons de la saisie électronique des temps,
ce qui vous permet de compenser vos
heures supplémentaires par des jours de
congé en plus.

Restauration

L'art culinaire nous tient a coeur : des re-
pas fraichement préparés dans notre res-
taurant du personnel, un menu de midi
avec soupe et salade, de I'eau, du thé et
des fruits gratuits ainsi que des produits
de qualité a prix fortement réduits vous at-
tendent dans notre magasin d'usine.

Mobilité

Profitez d’un acceés pratique aux trans-
ports publics, de participations at-
trayantes aux frais de déplacement ainsi
que d’un nombre suffisant de places de
stationnement dans le parking.

Bell Food Group AG Postfach | 4002 Basel | +4158 326 2626 | info@bellfoodgroup.com

Possibilités de développement profes-
sionnel

Développez vos connaissances grace a des
offres de formation continue étendues,
des formations de qualité au Centre de for-
mation Coop et de nombreuses possibil-
ités d'évolution personnelle.



