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Installateur/trice sanitaire, chauffage,
ventilation et froid (nouvelle construction
Oensingen)
Tu es technophile, tu aimes mettre la main à la pâte et tu souhaites prendre des responsabilités dans un environnement dynamique ? Alors c'est

toi que nous recherchons ! Chez nous, tu veilleras à ce que nos diverses installations fonctionnent sans problème, à ce que les temps d'arrêt

soient réduits au minimum et à ce que le parc de machines soit optimisé en permanence. Si tu as envie de participer activement à l'organisation

et de travailler au sein d'une équipe motivée, alors rejoins notre succès !

Bell Schweiz AG
Südringstrasse 14
4702 Oensingen

Type de contrat Durée indéterminée

Taux d'occupation 100%

Début de l'emploi de suite ou à
convenir

Langue allemand

Modèle de temps de
travail

Équipe de jour

Tu as encore des questions ?

Samuel Koch
Responsable RH Logistique
+41 58 326 5383

Postuler en ligne

Tu trouveras tous les
détails en ligne ainsi
que la possibilité de
postuler directement.

Vos tâches

• Assurer la disponibilité technique et le bon fonctionnement de différentes
installations (installations de réfrigération, de ventilation et de CTA,
climatiseurs, compresseurs d'air, installations de détection d'incendie, gaz
pyrogènes, gaz techniques, installations de vide) par le biais de la
maintenance, Maintenance et optimisation continue

• Responsabilité du bon fonctionnement du système d'évacuation des eaux
usées

• Assistance lors des installations CVC

• Coordination et communication avec les services spécialisés et les
Prestataires de services externes

• Gestion et organisation du stock de pièces de rechange

Ce que vous apportez

• Formation de monteur en sanitaire, chauffage, froid ou ventilation achevée

• Expérience dans le domaine CVC

• Prêt à s'engager de manière flexible, également en dehors des heures de
travail régulières

• Prêt à assurer un service de piquet régulier

• Très bonnes connaissances de l'allemand parlé et écrit

Ce que nous proposons

Équilibre entre vie professionnelle et
vie privée
Chez nous, vous bénéficiez d’au moins 25
jours de vacances. En outre, nous dispo-
sons de la saisie électronique des temps,
ce qui vous permet de compenser vos
heures supplémentaires par des jours de
congé en plus. 

Restauration
L'art culinaire nous tient à cœur : des re-
pas fraîchement préparés dans notre res-
taurant du personnel, un menu de midi
avec soupe et salade, de l’eau, du thé et
des fruits gratuits ainsi que des produits
de qualité à prix fortement réduits vous at-
tendent dans notre magasin d'usine. 

Mobilité
Profitez d’un accès pratique aux trans-
ports publics, de participations at-
trayantes aux frais de déplacement ainsi
que d’un nombre suffisant de places de
stationnement dans le parking.

Possibilités de développement profes-
sionnel
Développez vos connaissances grâce à des
offres de formation continue étendues,
des formations de qualité au Centre de for-
mation Coop et de nombreuses possibil-
ités d'évolution personnelle. 


