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Leiter Reinigung Nachtschicht 100%
Wenn die Produktion ruht, sorgst du dafür, dass alles sauber und hygienisch bleibt! Du übernimmst die Führung unseres Reinigungsteams in der

Nachtschicht und stellst sicher, dass unsere Anlagen höchsten Hygienestandards entsprechen. Mit deinem Einsatz legst du die Grundlage für

einen sicheren und reibungslosen Produktionsstart am nächsten Tag.

Eisberg AG
Dänikerstrasse 31
8108 Dällikon

Vertragsart Unbefristet

Pensum 100%

Stellenantritt ab Sofort

Sprache Deutsch

Arbeitszeitmodell Nachtschicht

Hast du noch Fragen?

Mireya Meyer
HR Business Partner
+41 44 847 55 59

Online Bewerben

Alle Details findest du
online sowie die
Möglichkeit dich
direkt zu bewerben.

Deine Aufgaben

• Du führst und koordinierst 29 Reinigungsmitarbeitende an zwei
Produktionsstandorten

• Überprüfung und Überwachung des Hygienezustands der
Produktionsanlagen sowie Sicherstellung der Hygienestandards

• Du planst, koordinierst und kontrollierst die täglichen und periodischen
Reinigungsarbeiten

• Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheitsvorschriften, Hygieneplänen
und Betriebsordnung

• Optimierung des Einsatzes von Reinigungschemie, Wasser und Personal

• Du begleitest die Inbetriebnahme neuer Anlagen und stellst die Einhaltung
der Reinigungsanforderungen sicher

• Durchführung mikrobiologischer und chemischer Kontrollen sowie
Einleitung geeigneter Massnahmen bei Abweichungen

• Du verantwortest das Reinigungsbudget und sorgst für einen
wirtschaftlichen Einsatz der verfügbaren Ressourcen

Das bringst du mit

• Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der Reinigung, idealerweise in der
Lebensmittelindustrie oder einer vergleichbaren Branche

• Mindestens 2 Jahre Führungserfahrung und die Fähigkeit, Mitarbeitende zu
motivieren und zielorientiert zu führen

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

• Sicherer Umgang mit MS Office

• Teamfähigkeit und Freude an der Zusammenarbeit in einem
multikulturellen Umfeld

• Ein eigenes Fahrzeug, da dieses für die Ausübung der Funktion zwingend
erforderlich ist

• Bereitschaft zu regelmässiger Nachtarbeit sowie zu Tages- und
Wochenendeinsätzen

• Du überzeugst durch Motivation, Eigeninitiative und Zuverlässigkeit.

• Eine effiziente, sorgfältige und genaue Arbeitsweise sowie ein
ausgeprägtes Hygiene- und Qualitätsbewusstsein runden Dein Profil ab.

Das bieten wir

Verpflegung
Kulinarik wird bei uns grossgeschrieben:
Frisch zubereitete Salate, Suppen, Tee
und Früchte stehen unseren Mitarbeiten-
den kostenlos zur Verfügung. Zudem
darfst du täglich Produkte aus dem Perso-
nalregal mit nach Hause nehmen.

Mobilität
Profitiere von bequemer Anbindung an
den ÖV, attraktiven Vergünstigungen für
den öffentlichen Verkehr und ausreichen-
den Parkmöglichkeiten – nachhaltig und
sorgenfrei unterwegs!

Berufliche Weiterentwicklungs-
möglichkeiten
Erweitere dein Wissen durch umfan-
greiche Weiterbildungsangebote, hochw-
ertige Schulungen im Coop Bildungszen-
trum und vielfältige persönliche Entwick-
lungsmöglichkeiten wie Mentoring und
Coaching.

Vergünstigungen & Rabatte
Du profitierst von der Coop-Personalrabat-
tkarte mit vielfältigen Vergünstigungen
im Detailhandel, in Fachgeschäften und
Supermärkten sowie von weiteren attrak-
tiven Dienstleistungen, beispielsweise im
Bereich Versicherungen.


