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Produktionsmitarbeiter I-Punkt / Froster
(m/w/d)
Du hast eine Ausbildung in der Fleischerei oder Lebensmitteltechnik und fühlst dich sicher an Produktionsanlagen. Deine Erfahrung in der

Lebensmittelproduktion, dein technisches Verständnis und dein Blick für Hygiene und Qualität machen dich für diese Rolle wertvoll. In der

Rohschinkenherstellung steuerst du Maschinen präzise, bereitest das Rohmaterial vor und hältst den Prozess stabil im Schichtsystem. Bewerb

dich jetzt und zeig dein Fachwissen in einem Bereich, in dem Qualität direkt sichtbar ist und moderne Produktion klar strukturiert läuft.

Bell Deutschland
GmbH & Co. KG
Osterschepser Straße
40
26188 Edewecht

Vertragsart Befristet

Pensum 100%

Stellenantritt ab Sofort

Sprache Deutsch

Hast du noch Fragen?

Lydia Hense
Personalreferentin
+49 4497891881

Online Bewerben

Alle Details findest du
online sowie die
Möglichkeit dich
direkt zu bewerben.

Deine Aufgaben

• Annahme der Rohlinge für den Lagerfroster

• Wareneingang kontrollieren, dokumentieren und buchen

• Bereitstellung der Rohlinge für die Produktionslinien

• Bestands – und Buchungskontrolle im Lagerfroster

• Unterstützung der Schneidprozesse

• Unterstützung bei der Durchführung von Inventuren

Das bringst du mit

• Erste Erfahrungen im Lebensmittelbereich wünschenswert

• Gabelstaplerführerschein

• Erfahrung mit SAP

• Erfahrungen mit MS-Office wünschenswert

• Sauberkeit, Zuverlässigkeit und Sorgfalt

• Kommunikations- und Teamfähigkeit,

• Belastbarkeit, Durchsetzungsvermögen

• Kenntnis und Einhaltung der hygienerechtlichen Vorgaben

Das bieten wir

Work-Life-Balance
Bei uns profitierst du von 30 Urlaubsta-
gen, einem Gleitzeitsystem und Sonder-
freistellungen bei wichtigen Ereignissen
wie z.B. Heirat, Geburt oder Umzug. Zusät-
zlich hast du bei uns am 24.12. und am
31.12. arbeitsfrei.

Berufliche Weiterentwicklungs-
möglichkeiten
Erweitere dein Wissen durch umfan-
greiche Weiterbildungsangebote, hochw-
ertige Schulungen des Coop Bildungszen-
trums und vielfältige persönliche Entwick-
lungsmöglichkeiten wie Mentoring und
Coaching.

Gesundheit
Dein Wohlbefinden ist uns wichtig: Profi-
tiere von unserem Gesundheitsmanage-
ment und geförderten Fitness-Abos – für
Gesundheit und Freizeitspass!

Faire Löhne und Sozialleistungen
Erhalte Jubiläumsprämien, attraktive
Prämien für die Mitarbeiterempfehlungen
wie auch unsere Corporate Benefits
(vergünstigte Freizeit- und Online-Shop-
ping-Angebote) und eine betriebliche Al-
tersvorsorge.


