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Einkäufer/in 100%
Unser Einkaufs-Team sorgt dafür, dass alles reibungslos läuft – und genau hier brauchen wir dich! Bist du organisiert, kommunikativ und

behältst stets den Überblick? Dann werde Teil unseres Teams und unterstütze uns in der Beschaffung.

Eisberg AG
Dänikerstrasse 31
8108 Dällikon

Vertragsart Unbefristet

Pensum 100%

Stellenantritt ab Sofort

Sprache Deutsch

Arbeitszeitmodell Gleitzeit

Hast du noch Fragen?

Mireya Meyer
HR Business Partner
+41 44 847 55 59

Online Bewerben

Alle Details findest du
online sowie die
Möglichkeit dich
direkt zu bewerben.

Deine Aufgaben

• Du stellst die Verfügbarkeit von Rohwaren (Gemüse und Früchte) für
unsere ultrafrischen Produkte sicher und terminierst diese täglich
bedarfsgerecht

• Du koordinierst die bedarfsgerechte Versorgung der Produktion mit
Rohwaren, verantwortest die Bestände und sorgst für eine optimale
Verfügbarkeit.

• Das Einholen von Offerten, Preisverhandlungen, die Rechnungskontrolle
bzw. Freigabe sowie die Evaluation von neuen Lieferanten gehören
ebenfalls zu deinen Aufgaben

• Du pflegst eine enge Zusammenarbeit mit diversen Schnittstellen und
stellst eine reibungslose Koordination sicher

• Mit deiner Ausbildung und deiner Erfahrung im Einkauf sowie in der
Lebensmittelbranche verstehst du es, mit Lieferanten geschickt und
erfolgreich auf Deutsch und Englisch zu verhandeln

• Korrekte und gewissenhafte Datenpflege ist für dich genauso
selbstverständlich wie die laufende Verbesserung bestehender Prozesse
durch deine Initiative

Das bringst du mit

• Du verfügst über mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Einkauf,
idealerweise im Lebensmittelbereich.

• Eine abgeschlossene kaufmännische, sowie eine relevante Weiterbildung
im Einkauf sind für diese Position essenziell.

• Du bist zuverlässig, engagiert und behältst auch in hektischen Situationen
den Überblick.

• Du arbeitest lösungsorientiert, bringst eigene Ideen ein und setzt diese
zielgerichtet und mit sichtbaren Resultaten um.

• Du bist motiviert, leistungsorientiert und trägst mit deinem Teamgeist aktiv
zu gemeinsamen Erfolgen bei.

• Du arbeitest selbstständig, effizient und strukturiert, zeigst Eigeninitiative
und bist flexibel.

• Du verfügst über verhandlungssichere Deutsch- und gute
Englischkenntnisse; Französischkenntnisse sind von Vorteil.

Das bieten wir

Verpflegung
Kulinarik wird bei uns grossgeschrieben:
Frisch zubereitete Salate, Suppen, Tee
und Früchte stehen unseren Mitarbeiten-
den kostenlos zur Verfügung. Zudem
darfst du täglich Produkte aus dem Perso-
nalregal mit nach Hause nehmen.

Mobilität
Profitiere von bequemer Anbindung an
den ÖV, attraktiven Vergünstigungen für
den öffentlichen Verkehr und ausreichen-
den Parkmöglichkeiten – nachhaltig und
sorgenfrei unterwegs!

Berufliche Weiterentwicklungs-
möglichkeiten
Erweitere dein Wissen durch umfan-
greiche Weiterbildungsangebote, hochw-
ertige Schulungen im Coop Bildungszen-
trum und vielfältige persönliche Entwick-
lungsmöglichkeiten wie Mentoring und
Coaching. 

Vergünstigungen & Rabatte
Du profitierst von der Coop-Personalrabat-
tkarte mit vielfältigen Vergünstigungen
im Detailhandel, in Fachgeschäften und
Supermärkten sowie von weiteren attrak-
tiven Dienstleistungen, beispielsweise im
Bereich Versicherungen.


