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Category Manager Raw Materials
Du steuerst nicht nur Rohstoffe – du steuerst unseren Ergebnishebel. Rohstoffe sind bei uns kein rein operatives Einkaufsthema. Sie entscheiden

über Marge, Versorgungssicherheit und Wettbewerbsfähigkeit. Deshalb suchen wir keinen klassischen Einkäufer, der Bestellungen verwaltet.

Sondern jemanden, der Verantwortung für seine Warengruppen übernimmt – strategisch, analytisch und mit klarer Umsetzung im

Tagesgeschäft. Dich erwartet eine strategisch wichtige Rolle mit direktem Einfluss auf Ergebnis und Versorgungssicherheit sowie hoher

Sichtbarkeit im Unternehmen. Du gestaltest und entwickelst deine Warengruppen eigenständig weiter und stehst dabei im direkten Austausch

mit relevanten Fachbereichen und dem Management. �

Hügli Nährmittel AG
Bleichestrasse 31
9323 Steinach

Vertragsart Unbefristet

Pensum 100%

Stellenantritt ab Sofort

Sprache Deutsch

Hast du noch Fragen?

Maria Horvath
Talent Acquisition Manager
+41 58 326 3183

Online Bewerben

Alle Details findest du
online sowie die
Möglichkeit dich
direkt zu bewerben.

Deine Aufgaben

• Du entwickelst und implementierst Category-Strategien für zentrale
Agrarrohstoffe – mit Fokus auf Ergebnis, Versorgungssicherheit und
langfristige Wettbewerbsfähigkeit

• Du analysierst Märkte, Preise, Ernten, Wetterentwicklungen,
Verfügbarkeiten und globale Zyklen und leitest daraus konkrete
Einkaufsmaßnahmen ab

• Du identifizierst Einsparpotenziale, Risiken und Chancen innerhalb deiner
Kategorien und setzt entsprechende Maßnahmen konsequent um

• Du planst und steuerst Ausschreibungen – von der Marktanalyse über die
Lieferantenauswahl und Verhandlung bis zum Vertragsabschluss

• Du führst eigenständig Verhandlungen mit nationalen und internationalen
Lieferanten und baust belastbare Geschäftsbeziehungen auf

• Du entwickelst Lieferantenstrategien und stellst eine stabile,
wettbewerbsfähige und nachhaltige Versorgung sicher

• Du triffst fundierte Timing- und Beschaffungsentscheidungen – nicht nur
auf Basis interner Bedarfe, sondern mit Blick auf Marktzyklen und
Versorgungssituation

• Du arbeitest eng mit Supply Chain, R&D, Qualität, Produktion und Finance
zusammen und übersetzt deren Anforderungen in klare
Einkaufsentscheidungen

• Du bereitest Markt-, Preis- und Entscheidungsvorlagen für relevante
Stakeholder und das Management auf

• Du überführst deine Strategien in konkrete Verträge, belastbare
Lieferantenperformance und messbare Ergebnisse

• Du beobachtest kontinuierlich die Entwicklung deiner Märkte und reagierst
frühzeitig auf Veränderungen, Risiken und Chancen

• Du bringst Struktur in komplexe Beschaffungssituationen und sorgst für
klare Prozesse, saubere Dokumentation und konsequente Umsetzung

Wir können nur Bewerber berücksichtigen, die in der Schweiz arbeitsberechtigt
sind (EU/EFTA). Wir berücksichtigen ausschliesslich Direktbewerbungen.

Das bringst du mit

• Mehrjährige Erfahrung im strategischen Einkauf, Category Management
oder Commodity Management

• Idealerweise Erfahrung im Einkauf von Rohstoffen, Agrarrohstoffen oder
vergleichbar volatilen Warengruppen

• Ausgeprägtes Marktverständnis – du denkst in Ernten, Zyklen,
Verfügbarkeiten und Risiken, nicht nur in Preisen

• Erfahrung in der Entwicklung und Umsetzung von Warengruppen- und
Lieferantenstrategien

• Verhandlungssicherheit im Umgang mit nationalen und internationalen
Lieferanten

• Analytische Stärke und die Fähigkeit, komplexe Informationen in klare
Entscheidungen zu übersetzen

• Eigenständige, strukturierte und konsequente Arbeitsweise

• Souveränität im Umgang mit unterschiedlichen Stakeholdern und
Zielkonflikten

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Das bieten wir
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Work-Life-Balance
Bei uns profitierst du von einer 40-Stun-
den Woche, mind. 25 Urlaubstagen und
einem Gleitzeitsystem. Zusätzlich kannst
du deine Arbeitstage im Büro und im Mo-
bile Office gestalten.

Verpflegung
Kulinarik wird bei uns gross geschrieben,
frisch zubereitetes Essen in unserem Per-
sonalrestaurant macht es für unsere Mitar-
beitenden erlebbar.

Mobilität
Profitiere von bequemer Anbindung an
den ÖV, ausreichenden Parkmöglichkeit-
en sowie der Übernahme deiner Reisespe-
sen für berufliche Fahrten – nachhaltig
und sorgenfrei unterwegs!

Berufliche Weiterentwicklungs-
möglichkeiten
Erweitere dein Wissen durch umfan-
greiche Weiterbildungsangebote, hochw-
ertige Schulungen im Coop Bildungszen-
trum und vielfältige persönliche Entwick-
lungsmöglichkeiten wie Mentoring und
Coaching.


