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Leiter / Leiterin Outlet Oensingen
Du möchtest einen neuen Standort von Beginn an mitgestalten und gleichzeitig gerne selbst im Tagesgeschäft mit anpacken? Dann bist du bei

uns genau richtig. Für unser neues Outlet in Oensingen suchen wir eine engagierte, verkaufsorientierte Persönlichkeit, die Verantwortung

übernimmt, gerne mit Menschen arbeitet und innerhalb der gegebenen Rahmenbedingungen eigene Ideen einbringt. Als Leiter / Leiterin führst

du den operativen Betrieb, arbeitest aktiv im Verkauf mit und sorgst gemeinsam mit deinem Team für ein Einkaufserlebnis, das unsere

Kundschaft überzeugt. Gleichzeitig hast du die Möglichkeit, den neuen Standort mitzugestalten, Chancen zu erkennen und den Outlet Schritt für

Schritt weiterzuentwickeln.

Bell Schweiz AG
Dünnernstrasse 31
4702 Oensingen

Vertragsart Unbefristet

Pensum 80% - 100%

Stellenantritt ab Sofort

Sprache Deutsch

Arbeitszeitmodell Tagesschicht

Hast du noch Fragen?

Dogan Karakoyun
Leiter HR Verwaltung
+41 58 326 24 13

Online Bewerben

Alle Details findest du
online sowie die
Möglichkeit dich
direkt zu bewerben.

Deine Aufgaben

• Aktive Mitarbeit im Verkauf sowie freundliche und kompetente Beratung
unserer Kundschaft

• Führung, Förderung und Unterstützung des Outlet-Teams

• Sicherstellung eines reibungslosen Tagesbetriebs

• Organisation und Kontrolle von Kasse, Wareneingang und
Warenverfügbarkeit

• Verantwortung für eine attraktive und verkaufsfördernde
Warenpräsentation

• Sicherstellung von Ordnung, Sauberkeit sowie der Hygiene- und
Kühlvorschriften

• Verantwortung für die Erreichung der definierten Verkaufs-, Margen- und
Personalkostenziele

• Aktive Mitarbeit bei Verkaufsförderungsmassnahmen und Aktivitäten rund
um den Outlet

• Erkennen von Kundenbedürfnissen und Verkaufsmöglichkeiten

• Einbringen eigener Ideen beim Aufbau und bei der Weiterentwicklung des
neuen Standorts

Das bringst du mit

• Mehrjährige Berufserfahrung im Verkauf, idealerweise im
Lebensmittelbereich

• Führungserfahrung oder die Motivation, den nächsten Karriereschritt zu
machen

• Freude am aktiven Verkauf und am direkten Kundenkontakt

• Eine selbstständige, zuverlässige und lösungsorientierte Arbeitsweise

• Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen und gleichzeitig selbst mit
anzupacken

• Eigeninitiative und Freude daran, einen neuen Standort mitzugestalten

• Unternehmerisches Denken im operativen Tagesgeschäft

• Sehr gute Deutschkenntnisse, Französischkenntnisse sind von Vorteil

• Flexibilität für Einsätze innerhalb der Öffnungszeiten von Montag bis
Samstag

Das bieten wir

Work-Life-Balance

Eine ausgewogene Work-Life-
Balance ist uns wichtig. Du prof-
itierst von mindestens 25 Feri-
entagen sowie einer transparen-
ten, elektronischen Zeiterfas-
sung. So kannst du allfällige
Überstunden flexibel mit zusät-
zlichen freien Tagen kompen-
sieren.

Verpflegung
Kulinarik ist bei uns gross geschrieben:
frisch zubereitetes Essen in unserem Per-
sonalrestaurant, ein Mittagsmenu inkl.
Suppe und Salat, Wasser & Tee und gratis
Früchte wie auch hochwertige Produkte
zu stark reduzierten Preisen erwarten
dich in unserem Outlet. 

Mobilität
Profitiere von bequemer Anbindung an
den ÖV, attraktiven Zuschüssen für Tick-
ets und ausreichenden Parkmöglichkeiten
im Parkhaus.

Berufliche Weiterentwicklungs-
möglichkeiten
Erweitere dein Wissen durch umfan-
greiche Weiterbildungsangebote, hochw-
ertige Schulungen im Coop Bildungszen-
trum und vielfältige persönliche Entwick-
lungsmöglichkeiten. 


