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Vorarbeiter / Vorarbeiterin im
Lebensmittelbereich
Als Vorarbeiter / Vorarbeiterin trägst du die Verantwortung für einen reibungslosen und sicheren Ablauf in unserer Sterilisationsabteilung. Du

führst ein kleines Team, bedienst unsere Anlagen zum Pasteurisieren und Sterilisieren der Produkte und stellst sicher, dass Qualitäts-, Hygiene-

und Sicherheitsvorgaben jederzeit eingehalten werden.

Hilcona AG
Bendererstrasse 21
9494 Schaan

Vertragsart Unbefristet

Pensum 100%

Stellenantritt ab Sofort

Sprache Deutsch

Arbeitszeitmodell 3-Schichtbetrieb

Hast du noch Fragen?

Stephano Kaiser
HR Business Partner
+4158 895 95 95

Online Bewerben

Alle Details findest du
online sowie die
Möglichkeit dich
direkt zu bewerben.

Deine Aufgaben

• Einteilen, Anleiten und Unterstützen der dir zugeteilten Mitarbeitenden in
der Sterilisationsabteilung

• Bedienen, Einstellen und Überwachen der Anlagen zum Pasteurisieren und
Sterilisieren unserer Produkte

• Durchführen und Dokumentieren von Prozess- und Qualitätskontrollen
gemäss Qualitätssicherungsvorgaben

• Erfassen / Einbuchen der hergestellten Artikel im System

• Sicherstellen von Hygiene, Ordnung und Arbeitssicherheit im
Verantwortungsbereich

• Aktive Mitarbeit im kontinuierlichen Verbesserungsprozess (Optimierung
von Abläufen und Prozessen)

Das bringst du mit

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens Niveau B1)

• Technisches Verständnis sowie Erfahrung in der Bedienung von
Produktions- oder Sterilisationsanlagen

• Erfahrung in der Führung von Mitarbeitenden (z.B. als Vorarbeiter,
Schichtleiter oder Teamleiter)

• Bereitschaft für 3-Schichtbetrieb (Früh-, Spät- und Nachtschicht)

• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und eine strukturierte,
verantwortungsbewusste Arbeitsweise

• Sicherer Umgang mit MS Office (insbesondere Word und Excel)

• Eigene Fahrtmöglichkeit bzw. Führerausweis sowie die Möglichkeit, den
Arbeitsort zuverlässig zu erreichen

Das bieten wir

Work-Life-Balance
Bei uns profitierst du von 5.5 bis 6
Wochen Urlaub, flexiblen Arbeitszeiten
und planbaren Einsätzen (mind. 3 Wochen
im Voraus). Zusätzlich bieten wir dir die
Möglichkeit, Ferien zu kaufen oder in
Teilzeit zu arbeiten. Betriebsferien gibt es
nicht – deinen Urlaub planst du individu-
ell mit deinem Vorgesetzten und Team.

Verpflegung
Kulinarik ist bei uns gross geschrieben:
Vergünstigungen bei deinem Mittagessen
in unsereren Pausenräume, kostenlose
Früchte und Aktionen wie gratis Maroni,
Eis oder Smoothies. In unserem Outlet er-
warten dich hochwertige Produkte zu
stark reduzierten Preisen. 

Mobilität
Profitier von idealer ÖV-Anbindung
(Bushaltestelle vor der Hilcona), attraktiv-
en Zuschüssen für Tickets, ausreichend
Parkmöglichkeiten für Autos, E-Bikes und
Roller sowie einer Werkzeugsäule für Fahr-
radpannen – nachhaltig und sorgenfrei un-
terwegs!

Berufliche Weiterentwicklungs-
möglichkeiten
Erweitere dein Wissen durch umfan-
greiche Weiterbildungsangebote, hochw-
ertige Schulungen im Coop Bildungszen-
trum und vielfältige persönliche Entwick-
lungsmöglichkeiten.


