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Teamleiter / Teamleiterin Technischer Unterhalt
Schlachtbetrieb

Gib deiner Karriere neuen Schwung und verbinde deine Leidenschaft fiir Technik mit der Welt der Lebensmittel! Agierst du gerne in einer
Schnittstellenfunktion und sorgst mit deinem Fachwissen, deiner Erfahrung sowie deinem Weitblick dafiir, dass Produktion und Technik
reibungslos zusammenspielen und der Betrieb jederzeit |duft? Bist du ein Kommunikationstalent und kannst dein Team dank deiner
aufgestellten Art motivieren und foérdern? Magst du die Abwechslung und engagierst dich nebst deinen taglichen Aufgaben gerne in Projekten
zur Weiterentwicklung der Prozesse sowie des Betriebs?

Online Bewerben

Bell Schweiz AG Unbefristet

Diinnernstrasse 31
4702 Oensingen

Vertragsart Hast du noch Fragen?

Pensum 100%
Alle Details findest du

Stellenantritt ab Sofort ;IVCOLI;:?{:SHR oensingen online sowie die
Sprache Deutsch NS g Mbglichkeit dich
415632054 direkt zu bewerben.
Deine Aufgaben Das bringst du mit
« Gesamtverantwortung fir die technische Infrastruktur sowie die = Abgeschlossene technische Grundausbildung mit einer héheren

Sicherstellung einer hohen Anlagenverfiigbarkeit im Schlachtbetrieb Weiterbildung im Bereich der Instandhaltung

Fachliche und personelle Fiihrung sowie Weiterentwicklung des
Unterhaltsteams inkl. Einsatz-, Ressourcen- und Absenzplanung

Mehrjdhrige Fiihrungs- und Berufserfahrung in einer vergleichbaren
Funktion, vorzugsweise in einem industriellen Produktionsumfeld oder in
der Lebensmittelindustrie

Sicherstellung eines zuverldssigen Betriebs aller technischen Anlagen durch
Wartung, Instandhaltung und rasche sowie nachhaltige Stérungsbehebung

Erfahrung in der Leitung technischer Projekte sowie im Umgang mit
Investitionen und kontinuierlichen Verbesserungsprozessen

Durchfiihrung und Uberwachung technischer Kontrollen insbesondere im
Bereich Arbeitssicherheit, Betriebssicherheit und gesetzlicher Vorgaben

Ausgepragte organisatorische und analytische Fahigkeiten kombiniert mit
einer unternehmerischen und wirtschaftlichen Denkweise

Aktive Mitverantwortung fiir die Reduktion von Ausfallzeiten und

Stillstanden durch praventive Instandhaltungsstrategien und
kontinuierliche Optimierung

Sicherstellung der Beschaffung und Verfiigbarkeit von Ersatzteilen

Koordination und Betreuung externer Partner, Lieferanten und Monteure
inklusive Planung und Uberwachung der Fremdarbeiten

Sicherstellung einer sauberen, vollstindigen und nachvollziehbaren
Dokumentation aller Instandhaltungsarbeiten sowie Pflege und
Bewirtschaftung unseres Instandhaltungssystems

Aktive Unterstlitzung und Mitwirkung bei technischen Projekten sowie bei
Umbauten, Erweiterungen und Optimierungen der Anlagen und
Infrastruktur zur technischen Weiterentwicklung des Betriebs

Je nach Profil, Erfahrung und personlicher Entwicklung besteht zudem die
Moglichkeit, die Stellvertretung des Leiters Betriebsunterhalt zu
ibernehmen und damit zusatzliche Verantwortung auf Bereichsebene
wahrzunehmen.

Wir kénnen nur Bewerber beriicksichtigen, die in der Schweiz arbeitsberechtigt
sind (EU/EFTA).

Das bieten wir

Bell Food Group AG Postfach | 4002 Basel | +4158 326 2626 | info@bellfoodgroup.com

Hohe Entscheidungs- und Durchsetzungsstdrke sowie eine
I6sungsorientierte, strukturierte und belastbare Arbeitsweise

Keine Empfindlichkeiten gegeniiber Blut sowie starken Gerlichen

Versierter Umgang mit Instandhaltungs- und ERP-Systemen, SAP von
Vorteil

Stilsichere Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse




P

il

=

1=

Work-Life-Balance

Eine ausgewogene Work-Life-
Balance ist uns wichtig. Du prof-
itierst von mindestens 25 Feri-
entagen sowie einer transparen-
ten, elektronischen Zeiterfas-
sung. So kannst du allfdllige
Uberstunden flexibel mit zusit-
zlichen freien Tagen kompen-
sieren.

Verpflegung

Kulinarik ist bei uns gross geschrieben:
frisch zubereitetes Essen in unserem Per-
sonalrestaurant, ein Mittagsmenu inkl.
Suppe und Salat, Wasser & Tee und gratis
Friichte wie auch hochwertige Produkte
zu stark reduzierten Preisen erwarten
dich in unserem Outlet.

Mobilitadt

Profitiere von bequemer Anbindung an
den OV, attraktiven Zuschiissen fiir Tick-
ets und ausreichenden Parkmaoglichkeiten
im Parkhaus.

Bell Food Group AG Postfach | 4002 Basel | +4158 326 2626 | info@bellfoodgroup.com

Berufliche Weiterentwicklungs-
maoglichkeiten

Erweitere dein Wissen durch umfan-
greiche Weiterbildungsangebote, hochw-
ertige Schulungen im Coop Bildungszen-
trum und vielféltige persénliche Entwick-
lungsmoglichkeiten.



