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Demand Planer
In unserem dynamischen Umfeld kannst du deine analytischen Fähigkeiten voll ausleben und übernimmst die vorausschauende Absatzplanung

unserer Sortimente in verschiedenen Verkaufskanälen bis hin zum Forecasting unserer ultrafrischen Produkte auf Tagesebene. Im Zentrum

deiner Tätigkeit steht die maximale Balance der Kundenzufriedenheit und Vermeidung von Lebensmittelverschwendung. Hierfür stehst du im

engen Austausch mit unserem Vertrieb und der Supply Chain.

Hilcona AG
Bendererstrasse 21
9494 Schaan

Vertragsart Unbefristet

Pensum 80% - 100%

Stellenantritt ab Sofort

Sprache Deutsch

Arbeitszeitmodell Zielorientierte
Arbeitszeit

Hast du noch Fragen?

Birgit Schmidinger
Leiterin Human Resources
+41 58 895 92 91

Online Bewerben

Alle Details findest du
online sowie die
Möglichkeit dich
direkt zu bewerben.

Deine Aufgaben

• Erstellen, Überprüfen und Anpassen des rollierenden Demand Forecasts für
ein definiertes Segment

• Planen und Begleiten von Aktions-, Saisons- und Eventmengen mit dem
Forecasting-System

• Planen von Ein- und Auswertungen

• Auswerten und Analysieren von KPI's

• Proaktives Vorantreiben nachhaltiger und digitaler
Optimierungsmassnahmen im Bereich Absatzplanung und Forecasting

• Übernehmen einzelner Aufgabenpakete im S&OP-Prozess sowie Begleiten
von Projekten

Das bringst du mit

• kaufmännisch-technischer oder betriebswirtschaftlicher Hintergrund mit
fundierter Berufserfahrung im Bereich Demand Forecasting und/oder
Produktionsplanung

• Kenntnisse in ERP bzw. Planungssystemen und ein gutes Verständnis des
End-to-End Supply Chain Prozesses

• Mit deinen analytischen Fähigkeiten und deiner hohen Detailorientierung
liebst du es Daten zu analysieren

• Dank deiner hohen Problemlösungsfähigkeit gehst du proaktiv mit deinen
internen und externen Ansprechpartnern in den Austausch für eine
gemeinsame Zielerreichung

• Eine Weiterentwicklung im Bereich S&OP und speziell unter verstärktem
Einsatz der KI findest du spannend

• Französisch-Kenntnisse von Vorteil

Das bieten wir

Work-Life-Balance
Bei uns profitierst du von 5.5 bis 6
Wochen Urlaub, flexiblen Arbeitszeiten
und planbaren Einsätzen (mind. 3 Wochen
im Voraus). Zusätzlich bieten wir dir die
Möglichkeit, Ferien zu kaufen oder in
Teilzeit zu arbeiten. Betriebsferien gibt es
nicht – deinen Urlaub planst du individu-
ell mit deinem Vorgesetzten und Team.

Verpflegung
Kulinarik ist bei uns gross geschrieben:
Vergünstigungen bei deinem Mittagessen
in unsereren Pausenräume, kostenlose
Früchte und Aktionen wie gratis Maroni,
Eis oder Smoothies. In unserem Outlet er-
warten dich hochwertige Produkte zu
stark reduzierten Preisen. 

Mobilität
Profitier von idealer ÖV-Anbindung
(Bushaltestelle vor der Hilcona), attraktiv-
en Zuschüssen für Tickets, ausreichend
Parkmöglichkeiten für Autos, E-Bikes und
Roller sowie einer Werkzeugsäule für Fahr-
radpannen – nachhaltig und sorgenfrei un-
terwegs!

Berufliche Weiterentwicklungs-
möglichkeiten
Erweitere dein Wissen durch umfan-
greiche Weiterbildungsangebote, hochw-
ertige Schulungen im Coop Bildungszen-
trum und vielfältige persönliche Entwick-
lungsmöglichkeiten.


