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Mitarbeiter Gebäudeservice (m/w/d)
Als Mitarbeiter Gebäudeservice (m/w/d) bist du bei uns für die Sicherheit und den reibungslosen Ablauf im Werk verantwortlich – das bedeutet

die Kontrolle von Personen und Waren, die Überwachung unserer Sicherheitseinrichtungen sowie den Empfang von Besuchern. Zusätzlich

unterstützt du unser Team bei allgemeinen Aufgaben, bist Ansprechpartner an der Telefonzentrale und kümmerst dich um die Beschaffung,

Konfiguration und Administration unserer IT.

HFC GmbH
Graf-Zeppelin-Strasse
16-20
33181 Bad Wünnenberg

Vertragsart Unbefristet

Pensum 50%

Stellenantritt ab Sofort

Sprache Deutsch

Arbeitszeitmodell 2-Schichtbetrieb

Hast du noch Fragen?

Sabrina Bönisch
HR Sachbearbeitung
+492957 6954432

Online Bewerben

Alle Details findest du
online sowie die
Möglichkeit dich
direkt zu bewerben.

Deine Aufgaben

• Deine Hauptaufgabe ist die Überprüfung von Lieferungen und Fahrzeugen.
Verwaltung und Vergabe von zentralen Schlüsseln (Werksfahrzeuge) und
deren Überwachung

• Kontrolle von Videoüberwachung, Alarmen und Brandmeldeanlagen.
Durchführung von Kontrollgängen im Innen- und Außenbereich.

• Repräsentative Begrüßung von Gästen und Weiterleitung zu den
zuständigen Ansprechpartnern.

• Beschaffung, Konfiguration und Administration aller IT- und Telefonie-
Endgeräte

• Annahme, Sortierung und Verteilung von Post und Support beim
Musterversand

Das bringst du mit

• Du hast eine abgeschlossene Ausbildung aus dem kaufmännischen/
Sicherheitstechnischen Bereich mit nachweisbarer IT-Berufserfahrung

• Praxiserfahrung mit IT-Ticketsysteme und der Hardwareseitigen Betreuung
von Arbeitsplätzen

• Fließende Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse

• Hohe Dienstleistungsorientierung, ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit,
gepflegtes Auftreten und absolute Zuverlässigkeit im Umgang mit
Sicherheitsvorgaben

• Bereitschaft zur Schichtarbeit

Das bieten wir

Gesundheit
Dein Wohlbefinden ist uns wichtig: Profi-
tiere von unserem Gesundheitsmanage-
ment und regelmäßigen Untersuchungen
bei unserem Betriebsarzt!

Faire Löhne und Sozialleistungen
Unsere Mitarbeiter werden nach unserem
Haustarifvertrag bezahlt. Erhalte tarifliche
Sonderzahlungen und attraktive Prämien
für Mitarbeiterempfehlungen. Weiterhin
bieten wir dir unsere Corporate Benefits
(vergünstigte Online Shopping Angebote)
und Jobrad an.

Familienfreundlicher Arbeitgeber
Die HFC wurde als "Familienfreundliches
Unternehmen im Kreis Paderborn" aus-
gezeichnet. Gestalte deine Arbeitszeit flex-
ibel mit Teilzeitmodellen, arbeite in profes-
sioneller Arbeitskleidung und erlebe ein
inklusives Arbeitsumfeld, in dem Vielfalt
geschätzt und gefördert wird!


