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Mitarbeiterin / Mitarbeiter im Bereich
Operational Technology
Als OT-Mitarbeiter sorgen Sie für den reibungslosen Betrieb und die Weiterentwicklung unserer automatisierten Anlagen. Sie sind vor Ort im

Einsatz und arbeiten mit den Teams aus den Bereichen Technik, IT und Produktion zusammen, um die Leistung, Sicherheit und Verfügbarkeit

unserer OT-/IoT-Systeme zu gewährleisten.

Bell Schweiz AG
Chemin du Châtelard 5
1033 Cheseaux-sur-
Lausanne

Vertragsart Unbefristet

Pensum 100%

Stellenantritt ab Sofort

Sprache Französisch

Hast du noch Fragen?

Caroline Nuoffer
Stv. Leiterin HR Charcuterie
+41 58 326 9921

Online Bewerben

Alle Details findest
du online sowie die
Möglichkeit dich
direkt zu bewerben.

Deine Aufgaben

• Integration und Wartung von Anlagen auf Basis von Siemens-CPUs

• Mitwirkung am Support und am Lebenszyklus bestehender und neuer
Anlagen

• Betrieb und Support von OT/IoT-Systemen vor Ort, einschließlich
Konfiguration, Inbetriebnahme, Wartung, Level-1/2-Support
(Fehlerbehebung, Diagnose, Fernzugriff), die Überwachung und
Nachverfolgung der Anlagen, die Verwaltung von Backups und
Notfallplänen sowie das Änderungs- und Update-Management der
Systeme.

• Mitwirkung an der Integration von Automatisierungssystemen in die
Struktur von Bell Schweiz

• Mitwirkung an Automatisierungsprojekten und an der kontinuierlichen
Verbesserung der Anlagen

• Gewährleistung der Trennung und Verarbeitung von OT-Komponenten in
einem dedizierten Netzwerk

• Mitwirkung bei der Umsetzung vereinfachter OT/IoT-
Sicherheitsmaßnahmen

• Gewährleistung des reibungslosen Betriebs der Etikettierungssysteme

Das bringst du mit

• Technische Ausbildung (EFZ, HF oder gleichwertig) in den Bereichen
Automatisierung, Elektrotechnik, Industrieinformatik oder ähnlichen
Fachrichtungen

• Praktische Erfahrung mit SPS (idealerweise Siemens S7 / TIA Portal) und
Leitsystemen

• Grundkenntnisse in industriellen Netzwerken oder IT

• Erfahrung im industriellen Umfeld (Fertigung, Logistik oder
Prozessindustrie)

• Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise

• Fähigkeit, vor Ort effizient zu agieren und mit verschiedenen
Ansprechpartnern zusammenzuarbeiten

• Sprachen: fließendes Französisch und Deutsch, Englisch von Vorteil

• Zuverlässige, flexible, proaktive und stressresistente Persönlichkeit

Das bieten wir

Work-Life-Balance

Eine ausgewogene Work-Life-
Balance ist uns wichtig. Du prof-
itierst von mindestens 25 Feri-
entagen sowie einer transparen-
ten, elektronischen Zeiterfas-
sung. So kannst du allfällige
Überstunden flexibel mit zusät-
zlichen freien Tagen kompen-
sieren.

Verpflegung
Kulinarik ist bei uns gross geschrieben:
frisch zubereitetes Essen in unserem Per-
sonalrestaurant, ein Mittagsmenu inkl.
Suppe und Salat, Wasser & Tee und gratis
Früchte wie auch hochwertige Produkte
zu stark reduzierten Preisen erwarten
dich in unserem Outlet. 

Mobilität
Profitiere von bequemer Anbindung an
den ÖV, attraktiven Zuschüssen für Tick-
ets und ausreichenden Parkmöglichkeiten
im Parkhaus.

Berufliche Weiterentwicklungs-
möglichkeiten
Erweitere dein Wissen durch umfan-
greiche Weiterbildungsangebote, hochw-
ertige Schulungen im Coop Bildungszen-
trum und vielfältige persönliche Entwick-
lungsmöglichkeiten. 


