% Leiter Entwicklung (m/w/d)

Gestalte die Zukunft des Food Service und Einzelhandels — mit Fiihrungsstdrke, Organisationstalent und Innovationsgeist.

Hiigli
Nahrungsmittel
GmbH
Glittingerstrasse 23
78315 Radolfzell

Vertragsart Unbefristet

Pensum 100%

Stellenantritt 01.04.2026 =
Sprache Deutsch .

Hast du noch Fragen?

Pietro Calvagna
Talent Acquisition Specialist
+41583263188

Arbeitszeitmodell Hybride Arbeitszeit
nach Abstimmung

Deine Aufgaben

Gesamtverantwortung fir die Entwicklungsabteilung am Standort
Radolfzell

Sicherstellung effizienter Strukturen, klarer Prozesse und reibungsloser
Abldufe

Planung und Priorisierung von Projekten gemdR Unternehmenszielen

Aufbau und Weiterentwicklung einer leistungsstarken, zukunftsorientierten
Organisation

Flihrung & Mitarbeiterentwicklung

Fachliche und disziplinarische Flihrung eines engagierten
Entwicklungsteams

Forderung, Coaching und gezielte Weiterentwicklung der Mitarbeitenden

Schaffung einer Kultur der Zusammenarbeit, Eigenverantwortung und
Leistungsbereitschaft

Vorleben eines kooperativen und wertschdtzenden Fiihrungsstils

Verantwortung fiir Planung, Steuerung und Umsetzung von
Entwicklungsprojekten

Sicherstellung termingerechter Ergebnisse mit hoher Umsetzungsqualitdt
Kontinuierliche Optimierung von Prozessen und Schnittstellen
Leitung und Mitarbeit in bereichsiibergreifenden Projekten

Beobachtung und Analyse von Markt-, Konsumenten- und
Technologietrends

Ableitung und Umsetzung relevanter Innovationsansdtze
Sicheres Gespiir fiir Marktbedirfnisse im Food Service oder Einzelhandel

Enge Zusammenarbeit mit Produktion, Qualitdt, Einkauf, Marketing und
Vertrieb

Beratung interner Stakeholder in entwicklungsrelevanten Themen

Forderung einer konstruktiven bereichsiibergreifenden Zusammenarbeit

Das bieten wir

Online Bewerben
E- 'E Alle Details findest du
- online sowie die
Moglichkeit dich
direkt zu bewerben.

Das bringst du mit

Mehrjdhrige Leitungserfahrung in der Produktentwicklung - vorzugsweise
im Food Service oder Einzelhandel

Nachweisliche Erfahrung in Projektleitung und Prozesssteuerung

Abgeschlossenes Studium in Lebensmitteltechnologie, Verfahrenstechnik,
Okotrophologie oder vergleichbar

Ausgepragte Fiihrungskompetenz mit Coaching-Fahigkeit und
Talententwicklung

Hohes Durchsetzungs- und Durchhaltevermdgen bei gleichzeitig
kooperativem Fiihrungsstil

Strategisches, strukturiertes und ldsungsorientiertes Denken
FlieRende Deutsch- und Englischkenntnisse

il

il

=

=4

Work-Life-Balance

Wir bieten flexibles Arbeiten an 4,5 Tagen
die Woche, mehr als 30 Tage frei im Jahr
und 1 Tag pro Woche im Mobile Office zu
arbeiten.

Bell Food Group AG

Verpflegung

Kulinarik wird bei uns groR geschrieben,
frisch zubereitetes Essen in unserer Kan-
tine macht es fiir unsere Mitarbeitenden
erlebbar.

Mobilitadt

Mit unserem Fahrkostenzuschuss, der
guten Anbindung an den OPNV sowie aus-
reichend Parkpldtzen fiir Auto und Fahr-
rad sind unsere Mitarbeitenden mobil.

Postfach | 4002 Basel | +4158 326 2626 | info@bellfoodgroup.com

Berufliche Weiterentwicklungs-
moglichkeiten

Bei uns erwarten dich berufliche Entwick-
lungsmaoglichkeiten in einem internatio-
nalen Umfeld. Mit unserem Schulungscam-
pus bieten wir vielfdltige Weiterbil-
dungsangebote und regelmaRige Schulun-
gen.



