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Leiter / Leiterin Reinigung Slicer-Center (Neubau
Oensingen)
In dieser Rolle führst du die Abteilung Reinigung im Slicer-Center. Du sorgst für eine effiziente, hygienische und umweltschonende Reinigung

aller Bereiche – von Büros bis zu Produktionsräumen. Gemeinsam mit deinem Team gewährleistest du reibungslose Abläufe sowie die

Einhaltung von Qualitäts- und Sicherheitsstandards und trägst so zum Erfolg des Standorts bei.

Bell Schweiz AG
Südringstrasse 14
4702 Oensingen

Vertragsart Unbefristet

Pensum 100%

Stellenantritt ab Sofort

Sprache Deutsch

Arbeitszeitmodell Nachtschicht

Hast du noch Fragen?

Valbona Beqiri
Stv. Leiterin HR Logistik
+41583265385

Online Bewerben

Alle Details findest du
online sowie die
Möglichkeit dich
direkt zu bewerben.

Deine Aufgaben

• Führung und Entwicklung der Mitarbeitenden inkl. Einsatzplanung,
Information, Qualifikation und Motivation

• Sicherstellung der Reinigungsorganisation gemäss Tages- und Jahresplänen
in Abstimmung mit den zuständigen Stellen

• Verantwortung für die Sauberkeit und Hygiene in Büros, Garderoben,
Aufenthaltsräumen sowie bei der Betriebskleiderreinigung

• Optimierung der Arbeitsabläufe im Hinblick auf Wirtschaftlichkeit, Qualität,
Sauberkeit und Arbeitssicherheit

• Einhaltung des Budgets im Führungsbereich und nachhaltiger Einsatz von
Reinigungs- und Desinfektionsmitteln

• Verantwortung für Sicherheit im gesamten Aufgabenbereich

Das bringst du mit

• Mehrjährige, nachweisliche Erfahrung in der Reinigungsbranche in einer
leitenden Funktion

• Abgeschlossene Ausbildung in einem relevanten Bereich (z. B. Facility
Management)

• Fundierte Kenntnisse der Reinigungsprozesse sowie Erfahrung aus der
Lebensmittelindustrie von Vorteil

• Sicherer Umgang mit MS Office

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

• Flexibilität (inkl. Bereitschaft zu Wochenend- und Feiertagseinsätzen) sowie
vernetztes Denken und ausgeprägtes Hygienebewusstsein

Das bieten wir

Work-Life-Balance

Eine ausgewogene Work-Life-
Balance ist uns wichtig. Du prof-
itierst von mindestens 25 Feri-
entagen sowie einer transparen-
ten, elektronischen Zeiterfas-
sung. So kannst du allfällige
Überstunden flexibel mit zusät-
zlichen freien Tagen kompen-
sieren.

Verpflegung
Kulinarik ist bei uns gross geschrieben:
frisch zubereitetes Essen in unserem Per-
sonalrestaurant, ein Mittagsmenu inkl.
Suppe und Salat, Wasser & Tee und gratis
Früchte wie auch hochwertige Produkte
zu stark reduzierten Preisen erwarten
dich in unserem Outlet. 

Mobilität
Profitiere von bequemer Anbindung an
den ÖV, attraktiven Zuschüssen für Tick-
ets und ausreichenden Parkmöglichkeiten
im Parkhaus.

Berufliche Weiterentwicklungs-
möglichkeiten
Erweitere dein Wissen durch umfan-
greiche Weiterbildungsangebote, hochw-
ertige Schulungen im Coop Bildungszen-
trum und vielfältige persönliche Entwick-
lungsmöglichkeiten. 


