
Bell Food Group AG  Postfach | 4002 Basel | +41 58 326 2626 | info@bellfoodgroup.com

 

 

Mitarbeiter Qualitätsmanagement (m/w/d)
Du hast ein gutes Auge und willst, dass am Ende alles stimmt? Dann werde Teil unseres QM-Teams – dort, wo es auf Klarheit, Sorgfalt und gute

Abläufe ankommt. Du begleitest Audits, prüfst Prozesse, hältst unsere Qualitätsstandards am Laufen und sorgst dafür, dass alles sauber

dokumentiert ist. Bewirb dich jetzt als Mitarbeiter Qualitätsmanagement (m/w/d) – und gestalte Qualität mit, die man sieht und schmeckt.

Bell Deutschland
GmbH & Co. KG
Königstraße 3
26676 Harkebrügge

Vertragsart Unbefristet

Pensum 100%

Stellenantritt ab Sofort

Sprache Deutsch

Hast du noch Fragen?

Lydia Hense
Personalreferentin
+49 4497891881

Online Bewerben

Alle Details findest du
online sowie die
Möglichkeit dich
direkt zu bewerben.

Deine Aufgaben

• Stellvertretung der Qualitätsmanagementbeauftragten

• Unterstützung bei der Aufrechterhaltung und Pflege des QM-Systems nach
IFS, QS sowie weiterer geforderter Normen auf Ebene der Produktion

• Durchführung und Organisation interner und externer Audits sowie
Betriebsrundgänge an Standorten der Bell Deutschland GmbH sowie bei
standortbezogenen Lieferanten

• Prozessprüfung und Einleitung von Maßnahmen

• Kommunikation mit dem Veterinäramt, Rundgänge mit dem Veterinär,
Dokumentation der Ergebnisse, ggf. Einleitung von Maßnahmen

• Durchführung sensorischer Produktprüfungen und Probennahme von
mikrobiologischen und chemischen Proben

• Erstellung, Prüfung und Bearbeitung von Spezifikationen für
standortbezogene Artikel

• Lebensmittelrechtliche Prüfung von Verpackungsmaterialien

• Durchführung/ Koordination von Personalschulungen zu den Themen
Infektionsschutzgesetz, Hygiene, relevante Themen der
Zertifizierungsstandards

• Pflege von Produktpässen in SAP

• Kontrolle der Reinigung und Rundgänge während der Produktion

• Vorbereitung und Pflege von Daten für den Export in Nicht-EU- Länder

Das bringst du mit

• Lebensmitteltechnologie-, Oekotrophologiestudium, Ausbildung zum
Industrie- oder Groß- und Außenhandelsmanagement oder vergleichbar
wünschenswert

• Erste Erfahrungen im Bereich Lebensmittel und Qualitätsmanagement sind
wünschenswert

• Kommunikations- und Teamfähigkeit, Belastbarkeit,
Durchsetzungsvermögen

• Zuverlässigkeit und Sorgfalt

• Sehr gute Grundkenntnisse in Microsoft Office und SAP sind
wünschenswert

Das bieten wir

Berufliche Weiterentwicklungs-
möglichkeiten
Erweitere dein Wissen durch umfan-
greiche Weiterbildungsangebote, hochw-
ertige Schulungen des Coop Bildungszen-
trums und vielfältige persönliche Entwick-
lungsmöglichkeiten wie Mentoring und
Coaching.

Gesundheit
Dein Wohlbefinden ist uns wichtig: Profi-
tiere von unserem Gesundheitsmanage-
ment und geförderten Fitness-Abos – für
Gesundheit und Freizeitspass!

Firmenevents
Erlebe unvergessliche Momente bei
unseren Firmenanlässen – gemeinsam
feiern und Kontakte knüpfen!

Faire Löhne und Sozialleistungen
Erhalte Jubiläumsprämien, attraktive
Prämien für die Mitarbeiterempfehlungen
wie auch unsere Corporate Benefits
(vergünstigte Freizeit- und Online-Shop-
ping-Angebote) und eine betriebliche Al-
tersvorsorge.


