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Linienführer / Maschinenführer (m/w/d)
Als Linienführer / Maschinenführer (m/w/d) verantwortest Du in Eigenregie eine Dir zugeteilte Linie. Dabei bist Du sowohl für die technische

Einrichtung der Linie als auch für die Betreuung der Mitarbeitenden zuständig.

HFC GmbH
Graf-Zeppelin-Strasse
16-20
33181 Bad Wünnenberg

Vertragsart Unbefristet

Pensum 100%

Stellenantritt ab Sofort

Sprache Deutsch

Hast du noch Fragen?

Sabrina Bönisch
HR Sachbearbeitung
+492957 6954432

Online Bewerben

Alle Details findest du
online sowie die
Möglichkeit dich
direkt zu bewerben.

Deine Aufgaben

• Deine Hauptaufgabe ist die Übernahme der fachlichen Führung der
zugeteilten Linie

• Einrichtung, Bedienung und Überwachung der zugeteilten Anlagen

• Reinigung der technischen Anlagen

• Die fachliche Anleitung und Betreuung der unterstellten Mitarbeitenden
begleiten Dich in Deinem Tagesablauf

• Durchführung umfassender Qualitätskontrollen und aktive Teilnahme an
Optimierungsprozessen

Das bringst du mit

• Du hast eine abgeschlossene Ausbildung aus dem technischen Bereich oder
eine vergleichbare Qualifikation

• Berufserfahrung in der industriellen Fertigung, wünschenswert in der
Lebensmittelindustrie

• Eine lösungsorientierte Denkweise, selbstständiges Arbeiten und eine gute
Kommunikationsfähigkeit runden Dein Profil ab

• Du hast Erfahrung im Arbeiten mit MS Office Dokumenten

Das bieten wir

Gesundheit
Dein Wohlbefinden ist uns wichtig: Profi-
tiere von unserem Gesundheitsmanage-
ment und regelmäßigen Untersuchungen
bei unserem Betriebsarzt!

Faire Löhne und Sozialleistungen
Unsere Mitarbeiter werden nach unserem
Haustarifvertrag bezahlt. Erhalte tarifliche
Sonderzahlungen und attraktive Prämien
für Mitarbeiterempfehlungen. Weiterhin
bieten wir dir unsere Corporate Benefits
(vergünstigte Online Shopping Angebote)
und Jobrad an.

Familienfreundlicher Arbeitgeber
Die HFC wurde als "Familienfreundliches
Unternehmen im Kreis Paderborn" aus-
gezeichnet. Gestalte deine Arbeitszeit flex-
ibel mit Teilzeitmodellen, arbeite in profes-
sioneller Arbeitskleidung und erlebe ein
inklusives Arbeitsumfeld, in dem Vielfalt
geschätzt und gefördert wird!


